DECRETO DEL VICE PRESIDENTE DELLA PROVINCIA
NUM. 8 DEL 31/01/2018

OGGETTO: Adozione Aggiornamento PTPCT 2018-2020.

L’anno 2018, il giorno 31 del mese gennaio alle ore 12] 2, presso la sede della
Provincia di Latina, con i poteri dell’art. 11, comma 2, dello Statuto Provinciale
vigente ed assunte le competenze di cui all’art. 9 dello Statuto stesso, con
I’assistenza del Segretario Generale

IL VICE PRESIDENTE DELLA PROVINCIA

Premesso che

in data 6 novembre 2012 ¢& stata approvata la legge n. 190, recante:
“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”, che prevede 1’obbligo per gli
enti locali di definire Piani triennali di prevenzione della corruzione;

il 14 marzo 2013 ¢ stato approvato il D.Lgs. n. 33, recante: “Riordino della
disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

1’8 aprile 2013 ¢ stato approvato il D.Lgs. n. 39 recante: “Disposizioni in
materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni € presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

il 16 aprile 2013 & stato approvato il D.P.R. n. 62, entrato in vigore il 19
giugno 2013 recante: “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a
norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”;

1’11 settembre 2013 ¢ stato approvato il Piano Nazionale Anticorruzione con
delibera CIVIT n. 72/2013;

il 24 giugno 2014 ¢ stato adottato il decreto legge, n. 90, convertito in legge
11 agosto 2014, n. 114, recante il trasferimento delle competenze sulla
prevenzione della corruzione e della trasparenza dal dipartimento della
funzione pubblica all’Anac (Autorita nazionale anticorruzione), nonché la
rilevante riorganizzazione dell’Anac e I’assunzione delle funzioni e delle
competenze della soppressa Autoritd per la vigilanza sui contratti pubblici
(AVCP);

il 28 ottobre 2015 ¢ stato adottato dall’Anac con determinazione n. 12
I’aggiornamento 2015 al Piano Nazionale Anticorruzione;

il 25 maggio 2016 ¢ stato adottato il D.Lgs. n. 97 recante “Revisione e
semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della
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corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012,
n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n.33, ai sensi dell'art. 7 della
legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche;

il 3 agosto 2016, con delibera n. 831 ¢ stato ¢ stato approvato dall’Anac il
nuovo Piano anticorruzione Nazionale che, proseguendo nel percorso gia
avviato con I’aggiornamento del 2015, modifica in maniera sostanziale il
Piano del 2013, alla luce delle criticitad emerse a seguito della ricognizione
effettuata su un campione rappresentativo dei Piani triennali anticorruzione
delle pubbliche amministrazioni;

il 25 maggio 2017 ¢& stato adottato il D.Lgs. n. 74 recante: “Modifiche al
decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, in attuazione dell'articolo 17,
comma 1, lettera r), della legge 7 agosto 2015, n. 124”;

il 25 maggio 2017 & stato adottato il D.Lgs. n.75 recante “Modifiche e
integrazioni al decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ai sensi degli
articoli 16, commi 1, lettera a), e 2, lettere b), c), d) ed €) € 17, comma 1,
lettere a), c), €), 1), g), h), ) m), n), 0), q), 1), s) e z), della legge 7 agosto
2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni
pubbliche™;

il 30 novembre 2017 ¢& stata adottata la legge n. 179 recante “Disposizioni
per la tutela degli autori di segnalazioni di reati o irregolarita di cui siano
venuti a conoscenza nell’ambito di un rapporto di lavoro pubblico o privato™;

I’obbligo di adottare il PTPC ¢ in capo Presidente della Provincia con i poteri
della ex giunta, su proposta del RPCT;

I’art. 8 del DPR 62/2013 prevede un dovere di collaborazione dei dipendenti
nei confronti del RPCT, dovere la cui violazione & sanzionabile
disciplinarmente, per cui alle responsabilita del RPCT si affiancano quelle
dei soggetti che in base alla programmazione del PTPC sono responsabili
dell’attuazione delle misure di prevenzione;

I’art. 16, commi 1-bis) 1-ter) e 1-quater) del d.lgs. 165/2001 prevede tra i
compiti dei dirigenti quello di concorrere alla definizione di misure idonee a
prevenire e contrastare i fenomeni di corruzione, e a controllame il rispetto
da parte dei dipendenti dell'ufficio cui sono preposti, nonché di fornire le
informazioni richieste dal soggetto competente (RPCT) per l'individuazione
delle attivita nell'ambito delle quali € piu elevato il rischio corruzione e
formulare specifiche proposte volte alla prevenzione del rischio medesimo,
ed a monitorare 1’attuazione delle misure di prevenzione conseguentemente
definite;

Atteso che

nell’aggiornamento sono contenuti gli obiettivi strategici puntualmente
declinati nelle misure di prevenzione della corruzione e di trasparenza;
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nella definizione delle misure sono state coinvolte, secondo un modello
reticolare, tutte le strutture dell’Ente;

le misure sono state formulate tenuto conto del contesto di riferimento (sia
interno che esterno) nonché delle risultanze sull’attuazione delle misure gia
individuate nel precedente aggiornamento (2017/2019);

alle misure sono stati associati indicatori e target per favorire le attivita di
monitoraggio in itinere allo scopo di verificare la tenuta delle misure stesse
ed eventualmente revisionarle;

I’Aggiormmamento ¢ stato predisposto in coerenza agli assiomi tesi a
rafforzare 1 presidi anticorruzione come individuati nelle Linee
programmatiche presentate dal Presidente al Consiglio Provinciale in data 24
gennaio 2017 e che la sua definizione conclusiva & stata preceduta da
procedura di consultazione pubblica per acquisire eventuali ulteriori spunti di
riflessione da parte della societa civile;

il presente documento sara presentato al Consiglio, organo di indirizzo e
controllo, che potrebbe individuare con atto di indirizzo generale modifiche
al documento stesso, che conseguentemente sara aggiornato;

Viste

tutte le disposizioni citate in premessa;
la legge 7 aprile 2014, n.56;

il vigente Statuto della Provincia di Latina, approvato con deliberazione

del Consiglio Provinciale n. 18 del 22/04/2015 e adottato con deliberazione
dell’ Assemblea dei Sindaci n. 4 del 26/05/2015;

il decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267,
la legge 7 agosto 1990, n. 241;
le linee guida A.N.AC. in materia di:

» accertamento di inconferibilitd e incompatibilita (delibera
833/2016);

» esclusione e limiti all’accesso civico di cui all’art. 5 comma 2 del
d.lgs. 33/2013 (delibera 1309/2016),

» attuazione obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni contenute nel d.gs. 33/2013 come modificato dal
d.lgs. 97/2016 (deliberal310/2016);

il nuovo regolamento A.N.AC. sull’esercizio del potere sanzionatorio
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 284 del 5 dicembre
2016;

la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica

amministrazione n. 2 del 30 maggio 2017, avente ad oggetto: “Attuazione delle

orme sull’accesso civico generalizzato” (c.d. FOIA);
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- il regolamento provinciale sul funzionamento degli uffici e dei servizi;

il regolamento sul sistema integrato dei controlli interni;

il codice di comportamento dei dipendenti della Provincia di Latina;

i report sull’attuazione del Piano Anticorruzione 2017-2019;

Visto

il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica sulla presente proposta, reso
ai sensi dell’art.49 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 dal Dirigente
competente;

DECRETA

Per le motivazioni espresse in narrativa che costituiscono parte integrante e
sostanziale del presente atto:

1. di approvare ed adottare 1’ Aggiornamento 2018-2020 al Piano Triennale
per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;

2. di dare atto che i contenuti dell’Aggiornamento sono coerenti con gli
indirizzi strategici ed operativi di questa pubblica amministrazione (Linee
di mandato/Dup), e che saranno trasfusi nel piano della performance
traducendosi in comportamenti organizzativi ed individuali;

3. di trasmettere il documento de quo al Consiglio, organo di indirizzo e
controllo, che potrebbe individuare con atto di indirizzo generale
modifiche al documento stesso, che conseguentemente sara aggiornato;

4. di dare ampia pubblicita al PTPCT attraverso la home page del sito
istituzionale, nel quale viene pubblicato integralmente nella sezione
trasparenza, sottosezione “altri contenuti — corruzione”, e contestualmente
di notificarlo al Prefetto di Latina, nonché, per gli adempimenti di
competenza, ai Dirigenti e a tutto il Personale.

letto, approvato e sottoscritto

IL SEGRETARIO GENERALE IL VICEPRESIDENTE
Alessandra Macri Giovanni ni
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DECRETO DEL VICE PRESIDENTE DELLA PROVINCIA
NUM 8 DEL 31/01/2018

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

o Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica del
presente decreto ai sensi dell’art. 49 del T.U.E.L.
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PARERE DI REGOLARITA’ CO ILE

o Favorevole

| Er: vy (- pm— I Dirigente






