Provincia di Latina :
Monitoraggio tempi procedimentali — Modello “B”

Esito del monitoraggio dei tempi procedimentali, riferito al 1° semestre dellanno 2016
eseguito in data 16.12.2016 presso il Settore Risorse Umane ai sensi dellart. 1 comma
28, del D. Lgs. 190/2012.

Procedimento 1 : Mobilita esterna

Respansabile del

procedimento: Sandra Reccanello

n. di procedimenti avviati nel

64 n. di procedimenti in corso | 0
semestre
n. di procedimenti conclusi n. di procedimenti conclusi
nel semestre per i quali sono 64 nel semestre per i quali non 0

stati rispettati tutti i termini sono stati rispettati tutti i
procedimentali termini procedimentali

Motivazioni degli {(eventuali)
scostamenti:

Azioni individuate per ripristinare il rispetto dei tempi:

Tipologia di Procedimento 2 : Fruizione istituti contrattuali

Responsablle.dei Sandra Reccanello

procedimento:

n. di procedimenti avviati nel 143 n. di procedimenti in corso | 0
semestre

n. di procedimenti conclusi n. di procedimenti conclusi

nel semestre per i quali sono 143 nel semestre per i quali non 0
stati rispettati tutti i termini sono stati rispettati tutti i
procedimentali termini procedimentali
Motivazioni degli (eventuali)

scostamenti: .

Azioni individuate per ripristinare il rispetto dei tempi:

Procedimento 3 : Attivita extraistituzionali

Responsabile del ‘

procedimento: Sandra Reccanello

n. di procedimenti avviati nel 20 n. di rocedimenti in corso | 0
semestre are

n. di procedimenti conclusi n. di procedimenti conclusi

nel semestre per i quali sono 20 nel semestre per i quali non 0
stati rispettati tutti | termini s0no stati rispettati tutti |




21

procedimentali

termini procedimentali -

Motivazioni degli (eventuali)
scostamenti:

Azioni individuate per ripristinare il rispetto dei tempi:

Tipologia di Procedimento 4

: Formazione

Responsabile del
procedimento:;

Sandra Reccanello

n. di procedimenti avviati nel
semestre

n. di procedimenti in corso

n. di procedimenti conclusi
nel semestre per i quali sono
stati rispettati tutti i termini
procedimentali

n. di procedimenti conclusi
nel semestre per i quali non
sono stati rispettati tutti i
termini procedimentali

Motivazioni degli (eventuali)
scostamenti:

Azioni individuate per ripristinare il rispetto dei tempi:

Procedimento 5 : Certificazioni previdenziali

Responsabile del
procedimento:

Anna Maria Gargiulo

n. di procedimenti avviati nel
semestre

32

n. di procedimenti in corso

n. di procedimenti conclusi
nel semestre per i quali sono
stati rispettati tutti i termini
procedimentali

32

n. di procedimenti conclusi
nel semestre per i quali non
sono stati rispettati tutti i
termini procedimentali

Motivazioni degli (eventuali)
scostamenti:

Azioni individuate per ripristinare il rispetto dei tempi:

Tipologia di Procedimento 6 : Certificazioni di fine rapporto

Responsabhile del
procedimento:

Anna Maria Gargiulo

n. di procedimenti avviati nel
semestre

20

n. di procedimenti in corso

n. di procedimenti conclusi
nel semestre per i quali sone
stati rispettati tutti i termini
procedimentati

20

n. di procedimenti conclusi
nel semestre per i quali non
sonc stati rispettati tutti i
termini procedimentali

Motivazioni degli (eventuali)
scostarmenti:

Azicni individuate per ripristinare il rispetto dei tempi:




Procedimento 7 : Autoliquidazione INAIL

Responsabile del
procedimento:

Anna Maria Gargiulo

n. di procedimenti avviati nel
semestre

1

n. di procedimenti in corso

n. di procedimenti conclusi
nel semestre per i quali sono
stati rispettati tutti i termini
procedimentali

n. di procedimenti conclusi
nel semestre per i quali non
sono stati rispettati tutti i
termini procedimentali

Motivazioni degli (eventuali)
scostamenti:

Azioni individuate per ripristinare il rispetto dei tempi:

Il Responsabile del Procedimento
Servizjo Ttta ento economico




