Contratto collettivo integrative decentrato

- Anno 2014 -
RISORSE DECENTRATE - ANNO 2014
RISORSE CERTE E STABILI (Articolo 31, comma 2, CCNL 22.01.2004)
Situazione risorse stabili anno 2013 da riportare sull'anno 2014 € 556.485,49
indennita di comparto nuove assunzioni quota parte anno 2014 -€ 563,40
Nuove progressioni economiche orizzontali € 0,00
Completamento oneri posizioni erganizzative € 0,00
Completamento oneri alte professionalita € 0,00
Recuperi per cessazioni;
Progressioni economiche orizzontali quota parte 2014 € 14.610,87
Indennita di comparto quota parte 2014 € 2.930,34
RIA ed assegni ad personam quota parte 2014 €9.632,18
Totale risorse stabili € 583.095,49| -
Riduzione del fondo per cessazioni 2014 (art. 9, c. 2 bis, D.L. 78/2010 conv. in L. 122/2010) -€21.643,92
Totale effettivo risorse stabilil € 561.451,57] )
RISORSE VARIABILI {Articolo 31, comma 3. CCNI, 22.01.2004)
Articolo 15 del Contratto collettivo nazionale di lavoro 1998/2001 del 1 aprile 1999
- Comma |, lettera k: disposizioni di legge (d. lgs. 163/2006 e avvocatura) con specifica destinazione € 200.000,00
- Comma 1, lettera m: economia sulla liquidazione degli straordinari rispetto al budget 2013 € 8.884,02
- Comma 2: 1,2% del monte salari 1997 esclusa la dirigenza € 149.108,50
. Comma 5: attivazione di nuovi servizi non vincolati ad incrementi di dotazione organica € 0,00
Articolo 17 del Contratto collettivo nazionale di lavore 1998/2001 del 1 aprile 1999
- Comma §: somine, accertate a consuntive, non utilizzate nell’anno precedente € 59.627,21
Articolo 4 del Contratto collettive nazionale di lavoro 2008/2009 del 31 luglio 2009
- Comma 2, lettera b: 1,5% monte salari 2007 esclusa la dirigenza € 0,00
‘ . Totale risorse variabili €417.619,73
Riduzione fondo per cessazioni 2011 - 2014 (art. 9, c. 2 bis, D.L. 78/2010 conv. in L. 122/2010) -€ 16.081,60
r Incremento del fondo il personale ex Regionale (sentenza Tribunale di Latina 2337/201 ])I € 19.803,6‘ﬂ
Totale effettivo risorse variabili € 421.341,77
| TOTALE RISORSE DECENTRATE DISPONIBILI| € 982.793,33]
I Risorse stabili gia vincolate per gli istituti contrattuali aventi carattere di stabilitﬁl € 999.329,39| ¥
| TOTALE COMPLESSIVO RISORSE DECENTRATEI € 1.982.122,72]

Ipotesi di CCID stipulata in data 7 gennaio 2015.
Autorizzazione alla sottoscrizione con decreto del Presidente della Provineia n. 9 del 30 gennaio 2015,

Stipula definitiva in data 5 febbraio 2015.
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Contratto collettivo integrativo decentrato
- Anno 2014 -

UTILIZZO DELLE RISORSE DECENTRATE - ANNO 2014

Risorse per incentivare la produttivita individuale e il miglioramento dei servizi: € 636.018,61
CCNL 01.04,1999 (Art.
17, comma 2, lett, a) 95% a tutto il personale avente diritto €604.217,68
3% al 10% del personale avente diritto € 31.800,93
Risorse per il pagamento dell'indennitd annua di £ 1.500.000 ex art. 37, comma 4,
CCNL 01.04,1999 (Art. . ) a ..
17, comma 2, lett.c) C.CN.L. 06.07.95 ai dipendenti ex 8" q.f. che ne beneficiavano alla data del 1 € 774,72
' ' aprile 1999 non incaricati di posizione organizzativa
Risorse per il pagamento delle indennita:
Turnazione € 66.000,00
CCNL 01.04.1999 (Art. .
17, comma 2. lett. d) Reperibilita € 61.000,00
Maneggio valori € 6.000,00

Rischio

€ 13.000,00

CCNL 01.04.1999 (Art,

Risorse per incentivare specifiche attivita e prestazioni derivanti da disposizioni di

. L, 200.0 0
17, comma 2, lett. g) |legge (d.Igs. 163/2006 e avvocatura) con specifica destinazione € 00,0
Totale risorse per indennita e incentivi per specifiche attivita € 346.774,72
Disponibilith complessiva fondo risorse decentrate € 982.793,33
Risorse stabili gia vincolate per gli istituti contrattuali aventi carattere di stabilita € 999,329,39

€1.982.122,72

Ipotesi di CCID stipulata in data 7 gennaio 2015,
Autorizzazione alla sottoscrizione con decreto del Presidente della Provincia n. 9 del 30 gennaio 2015.
Stipula definitiva in data 5 febbraio 2015.
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