
 

                                                                                               
 

 

 

ACCORDO TRA PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI  

EX ART. 15 LEGGE N. 241/1990 

PER LA REALIZZAZIONE DI ATTIVITÀ 

DI PROMOZIONE DELLA SALUTE - 

AZIONI MIRATE E CONCRETE “GLOBAL HEALTH” 

 

 

TRA 

LA PROVINCIA DI LATINA con sede legale in Via A. Costa 1 – Latina, rappresentata dal 

Presidente Dr. Gerardo Stefanelli, domiciliato per gli effetti del presente Accordo presso la sede 

dell’Ente; 

 

L’AZIENDA SANITARIA LOCALE LATINA con sede legale in Via P. L. Nervi - Latina, 

rappresentata dal Direttore Generale Dr.ssa Sabrina Cenciarelli, domiciliato per gli effetti del 

presente Accordo presso la sede dell’Ente; 

 

L’UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE LAZIO con sede legale in Via Frangipane 41 – 

Roma, rappresentato dal Direttore Generale Dr.ssa Anna Paola Sabatini, domiciliato per gli effetti 

del presente Accordo presso la sede dell’Ente; 

 

 

PREMESSO CHE 

- Nell’attuale contesto storico caratterizzato da emergenze pandemico-ambientali e da crisi 

internazionali, i governi e la comunità scientifica convengono sulla necessita di mettere in campo 

strategie mirate in tema di transizione ecologica e di sviluppo sostenibile a tutela dell’ambiente e 

della salute pubblica; 
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- Nella coscienza civile si è affermata la consapevolezza che la portata delle nuove sfide planetarie 

non può essere affrontata unicamente dalla sanità pubblica, ma implementando azioni concrete 

secondo un nuovo approccio che ponga l’attenzione sulle relazioni intercorrenti tra la diffusione 

delle malattie, la salute umana, ambientale, animale e la distribuzione delle risorse: detto approccio 

inter e transdisciplinare, definito “One Health” e con successive evoluzioni in “Planetary Health” e 

“Global Health”, ha come principale obiettivo ottimizzare la salute delle persone, degli animali e 

degli ecosistemi nel loro complesso; 

- Solide evidenze della letteratura scientifica documentano che gli ambienti naturali, i parchi e i 

giardini, oltre ad essere elementi insostituibili per la stabilità della vita sul pianeta Terra, 

costituiscono altresì contesti multifunzionali di tipo “preventivo-terapeutico-riabilitativo” che 

producono effetti positivi diretti e indiretti sul benessere e sulla salute delle persone, con particolare 

riguardo al miglioramento della qualità della vita, alla salute fisica, alla salute mentale degli adulti e 

dei minori (riduzione problematiche cognitive e neuro-comportamentali); 

- Tale concetto olistico di salute delle persone, degli animali, degli ambienti di vita, di lavoro e degli 

ecosistemi, necessita per la sua piena applicazione di un approccio multidisciplinare e 

interistituzionale collaborativo per affrontare i rischi potenziali o attivi che hanno origine 

dall’interfaccia tra ambiente di vita e lavoro, nonché tra le diverse popolazioni che vivono sulla 

terra, animali ed ecosistemi; 

 

CONSIDERATO CHE 

- L’Azienda Sanitaria Locale di Latina si prefigge di rivestire un ruolo pro-attivo nella 

progettazione e realizzazione di iniziative mirate e concrete secondo l’approccio “One Health” e 

“Global Health” e di sostenibilità socio-economica e ambientale, per contribuire a favorire il 

benessere, a prevenire l’insorgenza dei fattori di rischio per le patologie croniche ed infettive, a 

fornire risposte adeguate ai bisogni di salute delle persone, in relazione ad una domanda clinico-

assistenziale sempre più complessa attraverso azioni integrate e coordinate sul territorio provinciale 

come previsto dalle Linee di Indirizzo regionali di cui alla Deliberazione del 2 maggio 2024, n. 210, 

in materia di “One Health” ed in corso di recepimento del nuovo Atto Aziendale dell’ASL di 

Latina; 

- Con Deliberazione n. 194 del 11.05.24, la ASL di Latina ha proceduto all’approvazione del Piano 

Aziendale della Prevenzione (PAP) 2023 – 2025 quale strumento di attuazione e gestione a livello 

aziendale delle attività di prevenzione e promozione della salute definite dal Piano Regionale della 

Prevenzione (PRP) 2021-2025, con la finalità di rispondere all’esigenza di implementare sul 

territorio provinciale un insieme di interventi di promozione della salute e prevenzione 
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intersettoriali, integrati e coordinati ed in coerenza con gli obiettivi del Piano Nazionale di 

Prevenzione 2020-2025 (PNP) e del Piano di Prevenzione del Lazio 2020-2025 (PRP), secondo i 

principi di equità, sostenibilità, inclusione, empowerment e democrazia; 

- Le finalità del PAP 2023-2025 riguardano il miglioramento dello stato di salute della popolazione 

residente, ponendo al centro le persone nel contesto ambientale e sociale (approccio di salute 

globale), promuovendo e sostenendo un cambio di paradigma della Sanità, dall’orientamento 

incentrato su cura ed erogazione di prestazioni, alla diffusione della cultura della salute (Health 

literacy) ed aumento della consapevolezza delle persone per consentire la gestione della salute e del 

benessere nel suo complesso ed eventuali terapie; in tale contesto sono previsti, tra gli altri, i 

programmi specifici: “Scuole che promuovono Salute”, “Comunità attive”, “Luoghi di lavoro che 

promuovono salute”, “Ambiente Clima e Salute” ” Misure per il contrasto dell’Antimicrobico-

Resistenza” e ”Prevenzione e identificazione precoce dei fattori di rischio nella gestione integrata 

della cronicità”. 

- L’ASL di Latina, sia per la neuropsichiatria che per la psichiatria da decenni effettua progetti 

riabilitativi in contesti naturalistici e con Deliberazioni n. 579 del 25.10.2013 e n. 147/2019 del 

14.05.19, il Dipartimento di Salute Mentale (DSM) dell’ASL di Latina ha intrapreso negli anni 

diverse iniziative di riabilitazione sanitaria e sociale in alcuni contesti naturali e/o rinaturalizzati, 

prevedendo attività di carattere riabilitativo e socio-educativo, progetti volti allo sviluppo e al 

potenziamento delle abilità e delle risorse delle persone prese in carico, come buone pratiche da 

mettere a sistema su tutto il territorio provinciale; 

 

TENUTO CONTO CHE 

- Ai sensi del CAPO I, art. 6, comma 7, dello Statuto della Provincia di Latina, rubricato “Funzioni 

fondamentali”, tra le funzioni fondamentali esercitate dalla Provincia vi è l’azione di “promozione 

delle pari opportunità nell’accesso ai servizi socio-sanitari”; 

- Ai sensi dell’art. 1, comma 85, lett. e), della Legge n. 56 del 2014, la Provincia esercita la 

funzione fondamentale di “gestione dell’edilizia scolastica”; 

 

La Provincia di Latina, condividendo le finalità dell’approccio “Global Health” aziendale dell’ASL 

di Latina, ritiene di mettere a disposizione le aree verdi esterne di pertinenza degli Istituti 

d’istruzione secondaria di secondo grado provinciali per la realizzazione dei progetti e delle azioni 

mirate e concrete connesse; 
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Tutto quanto premesso, le Parti come sopra rappresentate; 

 

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE 

 

Art. 1 

(Premesse) 

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente Accordo. 

 

Art. 2 

(Finalità) 

Le Parti stipulano il presente Accordo allo scopo di realizzare congiuntamente azioni mirate e 

concrete secondo l’approccio “Global Health”. 

 

Articolo 3 

(Aree di intervento) 

Le attività e le relative aree di intervento connesse all’attuazione del presente Accordo sono: 

- Attività di riabilitazione psico-fisica e di promozione della salute in contesti naturali e/o 

rinaturalizzati ampliando l’offerta assistenziale delle persone prese in carico nei relativi Piani 

Assistenziali Individuali (Piani Terapeutici Individuali e Piani Terapeutico-Riabilitativi), in base 

alle metodologie e gli strumenti indicati dalle evidenze scientifiche disponibili, anche con finalità di 

studio e di ricerca; 

- Azioni di prevenzione e pratiche sostenibili per un futuro equilibrato con attività di promozione 

della salute e stili di vita sani attraverso la realizzazione dei programmi PP1 “Scuole che 

promuovono Salute”, PP2 “Comunità attive”, PP3 “Luoghi di lavoro che promuovono salute”, PP4 

“Dipendenze”, PP9 “Ambiente Clima e Salute”, PP10” Misure per il contrasto dell’Antimicrobico-

Resistenza” e PL14 “Prevenzione e identificazione precoce dei fattori di rischio nella gestione 

integrata della cronicità e PL15 “Screening Oncologici”; 

- Attività di formazione che mirano a fornire agli operatori dei partner coinvolti competenze 

trasversali che integrano la salute animale, la salute umana e la tutela dell'ambiente. Particolare 

attenzione sarà rivolta allo spettro di determinanti che da questa relazione emerge, con l’obiettivo di 

affrontare le sfide presenti e future attraverso la programmazione di interventi innovativi orientati 

alla salute globale; 
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- Iniziative di diffusione e sensibilizzazione con l'obiettivo di diffondere ed implementare la 

consapevolezza della popolazione sull'importanza di un approccio integrato alla salute, che 

consideri l'impatto delle attività umane sull'ambiente e sugli animali e promuovere pratiche 

sostenibili che possano migliorare la salute pubblica e ridurre i rischi di malattie zoonotiche e 

ambientali. 

 

Art. 4 

(Destinatari) 

I destinatari delle azioni che discenderanno dal presente Accordo sono: 

- le persone prese in carico dall’ASL di Latina, con priorità riservata ai minori ed adulti in 

condizioni di problematiche psicopatologiche, disabilità intellettiva, fragilità e vulnerabilità; 

- gli studenti degli Istituti d’istruzione secondaria di secondo grado provinciali; 

- la popolazione sana o con fattori di rischio per le malattie croniche non trasmissibili e psico-neuro-

endocrino-immunitarie. 

 

Art. 5 

(Luoghi) 

Le azioni che discenderanno dal presente Accordo saranno realizzate: 

- presso le aree verdi di pertinenza degli Istituti d’istruzione secondaria di secondo grado 

provinciali; 

- le strutture e le aree verdi dell’ASL di Latina sia ospedaliere che territoriali; 

- le strutture e le aree verdi degli eventuali partner aderenti al presente Accordo. 

 

Art. 6 

(Impegni dell’Azienda Sanitaria Locale di Latina) 

L’ASL Latina si impegna: 

1. al supporto scientifico nella co-progettazione delle azioni di cui all’art. 2;  

2. a cooperare con le altre Parti all’individuazione e alla richiesta di appositi finanziamenti stanziati 

dalla Regione Lazio, dallo Stato Italiano, dall’Unione Europea e/o altri Istituti pubblici o privati, 

utili per il finanziamento e la sostenibilità delle azioni da realizzare con il presente Accordo; 

In particolare: 

- Il Dipartimento di Prevenzione: che parteciperà con l’attuazione dei programmi del PAP 2022-

2025, in particolare PP1 “Scuole che promuovono Salute”, PP2 “Comunità attive”, PP3 “Luoghi di 
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lavoro che promuovono salute”, PP4 “Dipendenze”, PP9 “Ambiente Clima e Salute”, PP10” Misure 

per il contrasto dell’Antimicrobico-Resistenza” che comprende linee di attività sulla salute umana e 

benessere animale e PL14 “Prevenzione e identificazione precoce dei fattori di rischio nella 

gestione integrata della cronicità e PL15 “Screening Oncologici”, alle azioni mirate alla 

sensibilizzazione e all’accrescimento della consapevolezza in materia di promozione della salute e 

di stili di vita salutari, di tutela della salute e sicurezza; 

- Il Dipartimento di Salute Mentale: che provvederà all’espletamento di programmi di attività 

educative e di riabilitazione e miglioramento di qualità della vita, in contesti naturali e/o 

rinaturalizzati presso le aree verdi messe a disposizione della Provincia di Latina e dei partner 

aderenti al presente Accordo; 

- Il Dipartimento delle Professioni Sanitarie: che si adopererà per contribuire alla sensibilizzazione 

ed al coinvolgimento delle professioni sanitarie relativamente a tutte le attività previste dal presente 

Accordo in base alle competenze e conoscenze delle specifiche aree dei profili professionali 

dell’Area della Riabilitazione e dell’Area della Prevenzione; 

- La UOC Formazione e Sviluppo Professionale: che si occuperà di mettere in atto tutti gli 

strumenti di progettazione formativa e realizzazione e corsi di aggiornamento delle professionalità 

coinvolte nel programma “Global Health” aziendale per incrementare le skill necessarie in una 

visione integrata del mondo “Salute”; 

- La UOSD Comunicazione e rapporti con il pubblico: si occuperà delle attività di diffusione del 

programma “Global Health” aziendale attraverso campagne di comunicazione condivise 

prioritariamente con la Provincia di Latina e gli altri partner aderenti al presente Accordo. 

 

Art. 7 

(Impegni della Provincia di Latina) 

La Provincia di Latina si impegna a favorire la realizzazione delle azioni di cui all’art. 2 del 

presente Accordo attraverso: 

1. la messa a disposizione delle aree verdi di pertinenza degli Istituti d’istruzione secondaria di 

secondo grado provinciali e, in via prioritaria, la messa a disposizione dell’area verde esterna di 

pertinenza del Liceo Scientifico “Ettore Majorana” di Latina al termine degli interventi finanziati 

con fondi PNRR, programmati prima della conclusione del presente Accordo; 

2. per il tramite degli Uffici competenti, si impegna a cooperare con le altre Parti nella selezione, 

individuazione e richiesta di appositi finanziamenti stanziati dalla Regione Lazio, dallo Stato 

Italiano, dall’Unione Europea e/o altri Istituti pubblici o privati, utili al finanziamento e alla 

sostenibilità delle azioni da realizzare con il presente Accordo; 
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3. si impegna a favorire progetti di integrazione e di networking in rete con altri Enti locali, Enti 

pubblici, Ente Parchi e/o Riserve naturali, Aree di interesse naturalistico, Enti del terzo settore, 

secondo strategie che saranno di volta in volta concordate con le altre Parti del presente Accordo; 

4. per il tramite degli Uffici competenti, si impegna a compiere un’attività di promozione verso i 

Dirigenti dei singoli Istituti scolastici d’istruzione secondaria di secondo grado provinciali allo 

scopo di favorire la realizzazione delle azioni di cui all’art. 2 del presente Accordo. 

 

Art. 8 

(Impegni dell’Ufficio Scolastico Regionale Lazio) 

L’Ufficio Scolastico Regionale LAZIO, condividendo i principi ispiratori dell’approccio “Global 

Health”, si impegna a favorire la realizzazione delle azioni di cui all’art. 2 del presente Accordo 

attraverso un’attività di raccordo e di coordinamento con i Dirigenti scolastici degli Istituti 

scolastici d’istruzione secondaria di secondo grado con sede nel territorio della provincia di Latina, 

per il tramite dell’Ufficio VIII – Ambito territoriale di Latina. 

 

Art. 9 

(Convenzioni attuative) 

1. Ai fini dell’attuazione del presente Accordo le Parti stipuleranno specifiche Convenzioni 

attuative che definiranno nel dettaglio i termini delle azioni di cui all’art. 2 con gli impegni di 

ciascuna Parte. 

2. Il Gruppo di coordinamento inter-istituzionale individuerà le azioni di cui all’art. 2 da realizzare 

all’interno di una specifica Convenzione attuativa siglata successivamente al presente Accordo. 

 

Art. 10 

(Gruppo di coordinamento inter-istituzionale) 

1. Al fine di un efficace coordinamento per la realizzazione delle azioni che discenderanno dal 

presente Accordo, le Parti convengono la costituzione di un “Gruppo di coordinamento inter-

istituzionale” costituito da: 

La ASL Latina individua quali referenti: 

- Il Direttore Sanitario Aziendale: 

- per la linea di prevenzione e promozione della salute il Direttore del Dipartimento di Prevenzione 

e il Dirigente Coordinatore del Piano Aziendale della Prevenzione; 
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- per la linea relativa alle attività, previste nelle aree verdi, educative e di riabilitazione e 

miglioramento della qualità della vita il Direttore di Dipartimento Salute Mentale; 

- per la linea di attività operata dal Dipartimento delle Professioni Sanitarie: il Direttore delle 

Professioni Sanitarie Dipartimenti non Ospedalieri; il Dirigente dell’Area della Prevenzione; il 

Dirigente dell’Area della Riabilitazione;  

- per la linea di formazione e comunicazione il Direttore Dipartimento Staff; 

- per la linea di Gestione Contratti di Servizi e Logistica il Direttore; 

La Provincia di Latina individua quale referente: 

Il Dirigente del Settore Edilizia scolastica e Fabbricati della Provincia di Latina; 

L’Ufficio Scolastico Regionale LAZIO: 

Il Direttore Generale con delega al coordinamento delle attività all’Ufficio VIII - Ambito territoriale 

di Latina; 

2. Il Gruppo di coordinamento inter-istituzionale ha il compito di: 

- promuovere la realizzazione di azioni mirate e concrete in materia di prevenzione, tutela della 

salute, sicurezza e promozione di stili di vita salutari secondo il programma “Global Health”; 

- individuare le attività da realizzare secondo un ordine di priorità; 

- realizzare un’analisi di fattibilità delle azioni individuate con elaborazione del relativo 

cronoprogramma delle attività da realizzare; 

- monitorare le attività da realizzare attraverso l’adozione di indicatori di processo e di esito; 

- valutare la validità e l’efficacia delle attività realizzate e/o da realizzare attraverso la redazione di 

una relazione annuale contenente una descrizione delle attività svolte e delle eventuali aree di 

miglioramento; 

- interagire e collaborare con le altre Parti per agevolare la realizzazione delle attività del 

programma “Global Health”; 

- attività di studio e ricerca; 

3. Nella prima seduta il Gruppo di coordinamento individua tra i componenti il Rappresentante. 

4. Il Rappresentante convoca le riunioni del Gruppo anche su impulso degli altri componenti. 

5. La Provincia di Latina mette a disposizione un locale idoneo alle riunioni del Gruppo e provvede 

al supporto amministrativo, di segreteria e di archivio delle attività del Gruppo. 

6. La stipula delle Convenzioni attuative di cui all’art. 9, comma 1, del presente Accordo sarà 

preventivamente valutata dal Gruppo di coordinamento e sottoscritta dal Presidente della Provincia 

di Latina o suo delegato, dal Direttore Generale della ASL Latina o suo delegato e dal Dirigente 

dell’Istituto scolastico d’istruzione secondaria di secondo grado di volta in volta interessato, nonché 

il rappresentante legale di eventuali partner aderenti al presente Accordo. 
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Art. 11 

(Reciprocità di informazione) 

Le Parti contraenti si impegnano reciprocamente ad assicurare ogni più utile scambio di 

informazioni per il perseguimento delle finalità del presente Accordo. 

 

Art. 12 

(Modificazioni e integrazioni) 

Eventuali modifiche e/o integrazioni al presente Accordo dovranno preventivamente essere 

concordate tra le Parti contraenti e approvate successivamente con un nuovo Accordo. 

 

Art. 13 

(Trattamento dei dati) 

Le Parti contraenti si impegnano reciprocamente a trattare e/o custodire i dati e/o le informazioni, 

sia su supporto cartaceo che informatico, relativi all’attività di cooperazione in qualunque modo 

riconducibili al presente Accordo in conformità alle misure e agli obblighi imposti dalla normativa 

europea e interna vigente in materia di trattamento dei dati. 

 

Articolo 14 

(Comunicazione dell’iniziativa oggetto dell’Accordo) 

Le Parti si obbligano a concordare anticipatamente tra loro la natura, il contenuto, le modalità e i 

tempi delle campagne di comunicazione promosse per rendere nota l’iniziativa oggetto del presente 

Accordo. 

 

Art. 15 

(Responsabilità Civile) 

Ciascuna Parte contraente, limitatamente alla propria sfera di competenza, presta copertura 

assicurativa per la realizzazione degli impegni che deriveranno dal presente Accordo. 

 

Art. 16 

(Risoluzione controversie) 

Eventuali controversie tra le Parti contraenti, sull’esecuzione nonché sull’interpretazione del 

presente Accordo, saranno devolute alla competenza del Foro di Latina. 

Protocollo  p_lt/A19E46C  GE/2025/0015135 del  25/02/2025  -  Pag. 9 di 11



 

Art. 17 

(Durata dell’Accordo) 

Il presente Accordo ha una durata di due anni. 

Al termine dei due anni, l’Accordo si intende rinnovato per la stessa durata salvo manifesta volontà 

contraria comunicata a mezzo PEC alle altre Parti almeno tre mesi prima della data di cessazione 

dell’Accordo. 

 

Art. 18 

(Norme di rinvio) 

Per tutto quanto non previsto dal presente Accordo, valgono le norme di cui all’art. 15 della Legge 

7 agosto 1990, n. 241 e, ove non diversamente previsto, i principi del Codice Civile in materia di 

obbligazioni e contratti in quanto compatibili. 

 

Art. 19 

(Adesione all’Accordo Rete “Global Health”) 

Il presente Accordo è aperto alla adesione di altri Enti locali, Enti pubblici, Enti Parchi e/o Riserve 

naturali, Aree di interesse naturalistico, Enti del terzo settore, Fondazioni o altri stakeholder che ne 

condividano appieno le finalità intrinseche. 

L’adesione al presente Accordo è valutata e autorizzata dal Gruppo di coordinamento inter-

istituzionale prima della sottoscrizione degli atti conseguenti. 
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Letto, approvato e sottoscritto 

 

Latina lì_________________ 

 

 

Per la Provincia di Latina: 

Il Presidente della Provincia 

Dr. Gerardo Stefanelli 

 

 

Per L’Azienda Sanitaria Locale di Latina:  

Il Direttore Generale 

Dr.ssa Sabrina Cenciarelli 

 

 

Per l’Ufficio Scolastico Regionale LAZIO: 

Il Direttore Generale 

Dr.ssa Anna Paola Sabatini 
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