Provincia di Latina
Monitoraggio tempi procedimentali

Esito del monitoraggio dei tempi procedimentali, riferito al 1° semestre dell’anno 2022 eseguito in
data 30.06.2022 presso il Settore Risorse Umane e Politiche della Scuola ai sensi dell’art. 1
comma 28, del D. Lgs. 190/2012.

Tipologia del procedimento:| Monitoraggio presenze/assenze personale dipendente

Oggetto del procedimento:| Gestione presenze

Unita organizzativa responsabile

K R tato giuridi
dell’istruttoria: Stato giuridico

Ufficio del procedimento:| Servizio Stato giuridico

Il monitoraggio ¢ stato
. . . . . . . . effettuato
n. di procedimenti non conclusi n. di procedimenti avviati nel s
/ quotidianamente su
nel semestre precedente: semestre: .
tutto il personale
dipendente (210 unita)
n. di procedimenti conclusi nel| Il monitoraggio ¢ stato n. di procedimenti conclusi nel
semestre per i quali sono stati| effettuato quotidianamente | semestre per i quali non sono /
rispettati tutti i termini| su tutto il personale stati rispettati tutti i termini
procedimentali:| dipendente (210 unita) procedimentali:
n. di procedimenti in corso: /

Motivazioni degli (eventuali)
scostamenti:

Azioni individuate per
ripristinare il rispetto dei tempi:




