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DETERMINAZIONE 

SEGRETERIA GENERALE 
 

 
 
Oggetto: Aggiornamento nominativi componenti Ufficio Anticorruzione per il supporto al RPCT 

(Responsabile Prevenzione Corruzione e Trasparenza). 
 
Richiamati: 
- La legge 190/2012, Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell’illegalità nella pubblica amministrazione;  
- Il PNA (Piano Nazionale Anticorruzione) 2019 dell’ANAC (Allegato 1 Indicazioni 

metodologiche per la gestione dei rischi corruttivi - Punto n.2 Compiti dei principali attori) e le 
successive indicazioni e disposizioni dell’ANAC; 

- La Sezione Anticorruzione del PIAO (Piano Integrato di Attività e Organizzazione) della 
Provincia di Latina 2025/2027, adottato con Decreto Presidenziale n.16 del 21.02.2025; 

Premesso che il Segretario Generale, dott. Ferdinando Guarracino, è stato nominato quale RPCT per 
la Provincia di Latina, con Decreto Presidenziale n. 27 del 29.03.2022; 
Premesso che con Determinazione Dirigenziale n.1013 del 12.12.2018 è stato costituito l’Ufficio 
Anticorruzione per il supporto al RPCT (Responsabile Prevenzione Corruzione e Trasparenza), 
periodicamente aggiornato nei componenti a seguito delle indicazioni del Dirigente competente; 
Dato atto che in conformità a quanto previsto dall’ANAC il RPCT ha funzioni di coordinamento del 
processo di gestione del rischio ed i Dirigenti sono considerati tra i principali attori con una serie di 
compiti nel processo di gestione del rischio corruttivo; 
Considerato che, come indicato nel sopra richiamato PNA e nelle successive disposizioni 
dell’ANAC, sono previsti dei “referenti per la gestione del rischio corruttivo, che possano fungere da 
interlocutori stabili del RPCT per le varie unità organizzative e nelle varie articolazioni, 
supportandolo operativamente nelle fasi del processo”; 
Dato atto che in conformità dell’attuale Organigramma dell’Ente e dell’avvicendamento avvenuto 
nel personale di alcuni Settori, si rende necessario aggiornare i nominativi dei referenti dell’Ufficio 
Anticorruzione per il supporto al RPCT; 
Precisato che ogni componente dell’Ufficio Anticorruzione svolgerà le conseguenti attività in via 
telematica dalla propria postazione di lavoro, fatte salve le necessarie riunioni di coordinamento; 
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Precisato che l’attività dell’Ufficio Anticorruzione non comporta oneri per l’Amministrazione, in 
quanto non sono previsti costi per la gestione dell’Ufficio, né sono previsti emolumenti per il 
personale coinvolto; 
Preso atto, da parte del Segretario Generale, dei nominativi comunicati dai Dirigenti dei Settori, per 
l’aggiornamento dei componenti dell’Ufficio Anticorruzione per il supporto al RPCT;  
Attestata 
- la regolarità del presente atto e del procedimento ad esso sotteso, ai sensi dell’art. 147 bis del 

D.lgs. n. 267/2000; 
- la veridicità delle informazioni in esso contenute; 
- l’esistenza agli atti d’ufficio di tutti i documenti in esso citati o richiamati; 
- che l’atto ha come destinatari dipendenti dell’Ente; 
- che si è osservato l’ordine cronologico nella trattazione della pratica; 
- che è stata adottata la misura della segregazione delle funzioni come misura alternativa alla 

rotazione; 
- che con l’esecuzione del presente atto saranno assolti gli eventuali obblighi di pubblicazione, ai 

sensi del D.lgs. 33/2013 come modificato dal D.lgs. 97/2016, nell’apposita sezione 
dell’Amministrazione trasparente; 

- che sono state rispettate le disposizioni in materia di incompatibilità e conflitto d’interessi; 
- che il provvedimento è connesso all’area di rischio “incarichi e nomine”, sono state applicate le 

misure di prevenzione previste nella Sezione Anticorruzione del PIAO corrente. 
 
Dato atto che la responsabilità e le competenze in materia di anticorruzione rimangono in capo al 
RPCT, qualora relativamente ad un procedimento dovessero verificarsi incompatibilità o conflitti 
d’interessi, anche potenziali, il componente dell’Ufficio sarà estromesso dallo specifico 
procedimento in questione; 
Visti: 
- la L. 190/2012; 
- il D.lgs. 33/2013; 
- il D.lgs. 39/2013; 
- il D.lgs. 97/2016; 
- il D.lgs. 267/2000; 
- lo Statuto Provinciale dell’Ente. 
 
Per le motivazioni espresse in narrativa che costituiscono parte integrante del presente atto:  
 

DETERMINA 
1. Di aggiornare l’elenco dei componenti dell’Ufficio Anticorruzione per il supporto al RPCT 

(Responsabile Prevenzione Corruzione e Trasparenza); 
2. Che l’elenco complessivo e aggiornato  dei componenti è indicato nella tabella allegata; 
3. Che tale Ufficio coadiuverà il RPCT alla stesura della Sezione Anticorruzione del PIAO, agli 

adempimenti in materia di anticorruzione e trasparenza, all’attuazione ed al monitoraggio 
dell’applicazione delle misure trasversali e specifiche previste nel PIAO stesso; 

4. Che ogni componente dell’Ufficio Anticorruzione fungerà da interlocutore con il RPCT per gli 
adempimenti in materia di anticorruzione del Settore di appartenenza e svolgerà le conseguenti 
attività in via telematica dalla propria postazione di lavoro, salvo le necessarie riunioni di 
coordinamento; 



 
 

5. Che l’attività dell’Ufficio non comporta oneri per l’Amministrazione, né per la struttura e né sono 
previsti emolumenti per il personale coinvolto; 

6. Di trasmettere la presente determinazione ai Dirigenti dei Settori ed ai componenti dell’Ufficio 
Anticorruzione indicati nella tabella allegata. 

7. Che il presente atto sia pubblicato all’Albo Pretorio dell’Ente e sul sito web istituzionale nella 
sezione n.23 “Altri contenuti – Corruzione” dell’Amministrazione Trasparente. 

 
 
 

Documenti Allegati al presente Atto: 
 

Titolo Nome File Formato Data 
Impronta 

 
Elenco Referenti 
Ufficio Anticorruzione 

Tab nomi Uff Anticor 2026.xlsx DOCUMENTO 
INFORMATICO 

14/01/2026 

(299F37F33AA48301C8C1E7E35B873824C7396107AD4A60657AECD5D2B9370C18) 
 
 

 
 

Il Dirigente 
Dott. Ferdinando Guarracino 

Documento firmato digitalmente 
Art.20 e segg. D.Lgs. 82/2005 

 


