Settore Risorse Umane

RAPPORTO INFORMATIVO PER IL MONITORAGGIO DEL LAVORO FLESSIBILE
{Att. 36, comma 3, dlgs. 30 marzo 2001, 0. 165}

- ANNOD 2018 -

5i riporta di seguito, cosi come previsto dall’articolo 36, comma 3, del digs. o, 165/2001. un analitico
rapporto informativo sui rapporti di lavoro c.d. fessibili nella Provincia relativi all"anno 2018,

- Contratti di lavoroe a tempo determinato — Personale delle categorie:
{dl.1gs. 368/2001 e art. 92 del d.1gs. 267/2000)
Non sono state presenti all’interno dell’ Ente unita di personale con questa tipologia contrattuale.

Contratti di lavoro a tempo determinato — Tffici di supporto aghi Organi di direzione politica:
(art. 90 del d.lgs. 267/2000)
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Incarichi dirigenziali a tempo determinato per posti vacanti di dotazione organica:

(art. 110, comma 1, del dJgs. 267/2000)

i Copgnome e noms |

Struttura F assegnazione

Data assumzione

Termine contratie

I | Bilancio — Politiche della scaola ¢

Carissimo Francesco E sociali — Edilizia  scolastica 24704012 Fine mendato Presidents
f fabbricati
Valle Nicoletta Ecologia e ambiente — Pianificazione | oy 04,5 31/12/2018

urbanistica e trasporti

lacarichi dirigenziali a tempo determinato fuori dotazione organica:

(art. 110, comma 2, del d Igs. 267/2000)

Mon sono state presenti all’interno dell”Ente unita di personale con questa tipologia contrattuale.

Coniratti di somministrazione lavoro:
{arl. 20 ¢ seguenti del d.kgs. 27672003}

Mon sono state presenti all’interno dell’Ente unild di personale con questa tipologis contraltuale,

Contratti di Formazione ¢ lavoro:

Nen sono state presenti all’internoe dell’ Ente unitd di personale con questa tipologia contratiuale,

Contratt di lnvoro accessorio:

Non sono state presenti all"inteeni dell’Ente unild di personale con questa tipologia contrattuale.




- Contratii di lavoro autonomoe nella forma della collaboraziene coordinata e confinuativa:
(art. 7, comma 6, del d.]gs. 165/2001)

Neon sono state presenti all’interno dell’Ente uniti di personale con questa tipelogia contrattuale.

- Lavoratori secialmente utili:
Mon sono stati presenti all’intemno dell’Ente.

Per quanto atiiene il rispelio dei limiti di spesa previsti dal comma 28 dell’articolo % det D.L. 73/2010,
convertito in legge 122/2010 in merito alle assunzioni flessibili, si evidenzia che, a seguito dellec modifiche
introdotte dall’articolo 4, comma 102, della legge 183/2011, sono state estese aghi enti locall le limitazioni
gid previste per le amministrazioni dello Stato. Pertanto, in forza di tale norma, la Provincia poteva far
ricorso a tali forme di reclutamento di personale nella misura massima del 50% della spesa sostenuta aghi
stessi fini nell’anno 2009,

Successivamente la legwe 11 agosto 2014, n. 114 in sede di conversione det D.L. 24 giugno 2014, 1. 90
ha inserito un periodo nello stesso comina 28 che testualmente recita “Le fimitaziont previste dal presente
comma non 8 applicano agli emti Iocali in vegola con labbligo di riduzione delle spese di personale di cut ai
commi 557 e 562 dell articolo { della legge 27 dicembre 2006, n. 296, e successive modificazioni”.

$i richiama a tal proposito la certificazione rilasciata dal Dirigente del settore Bilancio con nota prot. n.
2092 del 27 gennaio 2019, nella quale si attesta che Ia Provincia non si trova in stato i dissesto né in
condizions di deficit strutturale € che sono stati rispettati tutti i vincoli in materia di limitazione alle spese di
persomale previsti dalle norme vigenti.

Risulta pertanto evidente che, alla uce delle modifiche normative intercorsc, guesio ente nan & pil
softoposto ad alcun vincolo di spesa per quanto rigusrda i contratti di lavoro flessibili. 8i evidenzia che la
Provincia, nell’ottica della riduzione progressiva delle spese di personale, ha comunque messo in atto tutte le
misure atte a contenere la spesa per tali tipologie contrattuali nel limite precedentemente stabilito dalle
norme richiamate.

Aj sengi dell’articolo 1, commi 39 e 40, deila legge 6 novembre 2012, n. 190 si allegano al presente
rapporio informative i curriculum vitae dei dirigenti assunti a tempo determinato senza procedura seletiiva
pubblica ma con comparazione di curriculum,

Latina, 25/01/2019

1l Dirigente

Dag‘%gizm Cinguania




CURRICULUM VITAE

[ IFORMAZIOM PERSOGNALI |

Nome] [CARISSIMO FRANCESCO
Data di nasca| [27/04/1964
Qualifica| || Fascia
Amministraziona| |AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI LATINA
[ Incarico sttuale| | Responsabile - BILANGIO = CONTABILITA'

Numero ;::F':EL‘:: 0773401521 ‘_

Fax dell'ufficio] 0773401560
E-mall Isttuzionale| [f.carissimo@provincia.latina.i -

TiToL Bl STUND E
PROFESMIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titelo d studio

LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO

prafesslonal

" Esperienze professfonali|
(incarichl ricopertl)

* da 101997 in servizio presso il Seilora Bilancio e
contaeh@ta - con 84 Q.F. "Funzionaric Amminighratve" -
AMMINISTRAZIONE PROVINCLALE DI LATINA

- dal 2000 referents del tavolc tecnico ACHUPI in materia di
Imposta Provinciale di Trascriziona - AMMINISTRAZIONE
PROVINGIALE DI LATINA

~ dafl 2002 raferante del Ministero dell'Economia & Finanze in
materia di Patio di Stablliia e responsabie del'mvio del dati
allo steszo Ministero ~ AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE
DI LATINA

- dal 2004 responsabila dellinvio telemalico dei dati dei
Rendconti dl Gastione alla Core dei Cond
AMMINISTRAZIONE: PROVINCIALE DI LATINA

- dal 2007 componente gruppo di lavars par il Condrelie di
Gastione - AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE Dj LATINA

= dal 207 Incarco di Poslzione Organizzativa Setiore
Biancio @ contabilis - AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE
DI LATINA

" dal 1 luglio 2003 Dirigente Beitore Bllanclo e contabilits -
AMMINIBTRAZIONE PROVINCIALE DI LATINA

Capacith lingulstiche

(vello Farlato | Livelio Scritfo
Seolasteo Seolaetco

Lingua
linglesa

T m—— T

T e




CURRIGULUN VITAE

Capacita nelluso delle
tecnologle

- Uso corrente del B.C. in ambiente Windows e del

programmi dl videoscritture, fogli elettronici, pragramm| di
contabilith, pacchatto Office, protacollo elstironico e posta
elelironica, o

Alro [partecipazions a
convegnl & seminari,
pubblicazionl,
collaborazions a fviste,
acc., ad ognl alirs
informazions che i
dirigents ritiene di dover
pubblicars)

2006 - Corso dl formaziona managerafe sul "Bilancio
Soclale negli Enti Locall” prezso 'Universitd “Becconi” dl
Miano: 2008 - Corso annuake dl 2° Rvello in “Dirtio
Amministrativo” presso la Provincia di Latina; 2006 - Corso
gi formazione maenagerigle in “Strurnenti di relazione
politico-tecnica: Relazione Previsionale e Programmatica ¢
Piano Esecutivo o Gestione” presso la  Maggioll
Management — Universitad Carje Cattaneo; 2007 =~ Gomeo di
formazioneé managenals in {"Opporfunita e sceite dal
menagement pubblico: l'anallel costi-benefic nagll Er
Locali” pragso la Maggioli Management.




CURRICULUM VITAE

BFORMATION! PERSOMALY |

Nome| [VALLE NICOLETTA
Data di nascita) (25/06/1955
Qualifica; ||Fascia
Amministrazions| [AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE Di LATINA

Incarico attuale | |Responsabiie - SETTORE ZCOLOGIA E AMBIENTE
er s | |0773401867 /

Fax delPufficio| (0773401622
E-mall Istihuzignale | |nicoletavalls@provincia. latine.it

TIToL bl STUDIO E

{incarichi icoperti)

PROFES MONALI EP
ESPEMENZE LAVORATIVE
Titolo & studio| |[LAUREA IN SCIENZE BIOLOGICHE
titoli dI studio
A atoaranal]| |~ sorizione alt Ordine Nazionale Blokogt 0371881 ol N*
1380,
- Corso di agglomaments in "Micmbinlogia® tenutosi prasso
MUniversita degli Studl "La Saplenza” & Roma;
" Diploma di Specializzazione in "Pstologia Generale Ind,
Tecnico’ conseguito presso |'Universith degli Studi "La
Sapienza" d Roma; - S
~ Corso di perfazicnamento In ‘Pianificazione e gestione
dafambients I melazione affa tulela della  salue”
conseguito presso I'Universitd degl Studi "La Sapienza® di
Roma;
Ezperie jonaly T
perRnzs profuasiona * earviziv quale supplenie temporanea preaso Scuole Medie

Statad inferiori @ superior dal 1878 sino al 1381 & nelanno
scolastico 1987-88, per un totals di 550 giorms, - Scuole
Madie Statali inferiari e superior

- dal 1981 al 1984 in quelitd di collaberatrice del Direttore

Tecnice & dal 1984 al 1987 quaie Direttore Tecnico presso
I Laboratoric di Analisi cliniche VALLAB di Lating; -
Labaratorio di Analisi gliniche

- dal 1988 al 1893 quale Incarcato professionale presso il

Senvizlo &t Antinquinamentc del. Comuna di Latina,
svolgendo atfivita di assklenza tecnico- professionmle in
mabaria ambienta e di igiene urbana - COMUNE DI LATINA,

- quale incaricato profeaslonale presso il Ssticre Ecolagla &

| gt | -
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CURRICULUM VITAE

=
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i
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. Amblente dalia Provincia di Latina, ha svolta prestazioni ad

clevato contenutc techico sclenttfico richiesio par
Fespletamerte & procedimenti amministrativl ralatv alle
vare  compelenze sHitzionali del’Ente in materis
ambientale. - AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE I
LATINA

- dipendkemtee, a tempo indeterminato con la qualifica i
furzionario Biclogo , del Seftore Ecologla e Amblente della
Provincia di Latind, pertants dal 02.04.200C0 Ondine
Mazionale del Biclogi ha trasferfc liscrizione alfelenco
speciale dei biclogi al N* 016808 . - AMMINISTRAZIONE
PROVINCIALE DI LATINA

Capacki hngulstiche

Lingua Livelo Parfaic [ Lvello Seritio |
nglese Scalastico Scolashico :

~ Capacita nell'uso delle|

tacnologle

Alitro (parfecipazions a
convegni » ssminarl,
pubblicaziond,
collaborazione a riviste,
acc., ot ogni altra
informazione che ¥
dirigents ritiens di dover
pubblicare)

- windowsfxp In paricolare office

* Partecipariona alle giomate & slucio 'Inguinamanto
Atmosferico Tutele della Qualitd delfAda” svoltosi presso il
Gruppo Sciertifico Rallano Studi & Ricerche d Miano :

* Partecipazicre alie giomate di studio "inquinamento
! Acustico, Evoluzione Normativa Tacnologia, Risanamento &
Tutels della Salute™, svchiosi presso i Gruppo Scientifico
Ialiane Stud 8 Ricarche di Milano;

" Partecipazione al seminano di stud "Progetto FE.P.AS
svoltosi @ Latina a cura dela Presklenza del Consighio dei
itinistri:

- Collaborazione alla redazione ‘defla pubblicaziona
“Promozione della saluie negll amblenti di lavero” edito a
¢ora della AU.S. L. dl Latina.

- Partacipazione st corso “usc i sistemi informativi femitorial
= BT svoliosi a Lating & cura della Provincia i Latina.

= Partecipazions al Progetio Intermegionale * Management di
rets & sl sostenibila®, svolost prasso la Scuola of
Amministrazione Pubbiica * Villa Umbra" di Perugla a clrs
del Ministaro dell Ambiente e della Tulsla del Tenferio.

= Partecipazions al corso " Formezicne ad agglornemento in
matera VIA, VAS, IPPCT, svoliosl a Roma presso 3 Centro
di- Formazione per le Auvtonomle Locali a curg del Ministero
cell Ambiante e della Tutelx del Tenitorio.

- Partecipazions al seminario * Nuove Codice Appsil' ore
B.evoltosi a Latina aitivitd di formoazione 3 Gua dedn

Provincia dl Latina.

- Parteclpazione al coreo di formazions® Nuovo Codice
Appaltl ore 25 svoltosi a Latina attivitd di formazione a cura

della Provincia di Latina.

e alfi studi “La valutaziors smbiantale di plani & gropramn,

- Partecipazions al seminario di apglomamento professicnele




CURRICULUM VITAE [

|

Valutezione Ambientals Stralegica Valdtazione i
incidenza Ambientzie” ore 8,svoltosi a Roma Fondazione

Giovanni Astengo.

- Partecipazione @l corso o formazione “Ala
speciglizzazione & aggicmamento per esperti in Enanza e
progetiazicne comunitaria VI° adizicne™ one 24.svoliosi a
Rorma presso il CEERNT.

)

- Partacipaziona al Seminaric "Il nuovo procedimanto ammini
stratvo dopa la Legge n. 89/08" orw 15, svoltos a Firenze
presso la PROMO P.A FONDAZIONE.

- Parecipazions al corso di farmai;:inna *Nuove compgtenze &

ita per i dirigenti e funzionad della P.A. alla luce .

dete modifiche a daka L. 241/90 o dalla legge 88/09"
ore 9, svoltosi a Latina a cura della Provincia di Lalina,

- Partecipaziona alla glomata di shudic "Le conferenze dei servizl
e gli accordl di programma® ore $ ore, svoltosi a Latina,

- Partecipaziane & Convagno naziohale "Rete Ecologica Nazlo-
nale”, svoltaal a Roma presat la seda UPL.

- Partecipazione al corso di formazione "Ssminarlo in materia di
privacy & serurity® ore 6, svoliosi o Latina atthita d formaziane
a oura dalla Provinela dl Latina.

- Pantecipazione di partecipazions al ciclo di formaziona annuale
di 2° Iivello-in "Mt Amminfstrativo®, svoltosl a Latina attivith di
formaziche a cuim della Provincla di Latma.

« Panecipazione al corso di formazione "La geslione armblentale™
10 glomi; svoltosi a Latinga.

- Partecipazione al seminario "L'anallsl di schlo applicate ai.siti

! contaminati® ore 7, svoliosi @ Latina presso Arpelezio Lalina.

- Pastecipazione al corsg ¢ formazions "Respanxabilitéa del dipen-
donte & del Dirigents nafa P.A" om 7, swoitos) 9 Latina.

- Partecipazicne aka giomata di studio “li procedimento amirdni-
strativo alla luce della novita introdatte daila legge di riforma
dell'aziore amminkstrativa [L.n BBAB)" ore b, svoilos! a Latina.

- Partecipazione alla glomata di studio "l dirite di accesso al do-
cumenti amministratlyl. La redaziare dal regotamanti dopo la Hi-
forme della L. 241/30, il DPR 184406 & |= defibera dei garants
deila privacy n. 17007 e n23/07" ore 5, svoliost a Laline.

- Partacipszione s seminardo "Apgaltl Ji servizl @ fomiture” ore
20, svoltasi & Lating & cura delia Provincia di Latina,

- Partecipazicne sl corse di formazione per datori di lavono » pre-
vanzicne incend| fisciio besse) ore 21, svoltosl a Letina.

- Partecipazione al corsc di formazione "I federalismo damanisle €

| pracadinanti amministrativi di attuazione” ore 21, svoliosi &

- J— '“”“";_3
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