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Decreto Presidenziale N. 4—{[ del /[ &) -0 i /LO [g

OGGETTO: Assegnazione Incarico Dirigenziale al Dirigente a tempo Indeterminato dolt.
Domenico Tibaldi in servizio per continuita del contratto di lavoro. Modifica/integrazione.

IL PRESIDENTE

PREMESSO che:
- in data 29.04.2018 si sono tenute le elezioni per il rinnovo del Presidente della Provincia;

- in data 02.05.2018, con provvedimento prot. n. 22300/2018 del responsabile dell’ufficio
elettorale & stato proclamato eletto Presidente della Provincia il Sig. Carlo Medici;

- in data 31.12.2014 con Decreto Presidenziale n. 12 prot. 86901/2014 & stato conferito al Dott.
Domenico Tibaldi I’incarico dirigenziale con “termine allo scadere del mandato politico del
Presidente” con attribuzione dell’incarico di direzione presso il Settore Attivita Produttive Turismo
e Cerimoniale ora Settore Affari generali,

- in data 13.01.2016 con Decreto n.1 del Presidente della Provincia, prot. n. 1445/2016, sono state
assegnate le competenze relative al Servizio Lavoro, in aggiunta ai precedenti incarichi;

- in data 06.05.2016 con Decreto n.13 del Presidente della Provincia, prot. n. 23355/2016, sono
state assegnate le competenze relative al Servizio Personale, in aggiunta ai precedenti incarichi;

- in data 19.01.2018 con Decreto n.4 del Vice Presidente della Provincia, prot. n. 2999/2018, &
stato confermato I’incarico dirigenziale e I’assegnazione delle altre competenze;

- in data 11.05.2018 con Decreto n.35 del Presidente della Provincia, prot. n. 24357/2018, ¢ stato
confermato I’incarico dirigenziale presso il Settore Affari Generali e di Supporto e le competenze
del Servizio Personale e del Servizio Politiche del Lavoro;

CONSIDERATO che con proprio precedente Decreto Presidenziale n. 96/2018, prot. 40045 del
13.08.2018 ¢ stato approvato il vigente organigramma dell’Ente ridefinendo i Settori ed i Servizi
dell’Ente;

RITENUTO di dover affidare i Settori di cui al Decreto Presidenziale n. 96/2018 garantendo il
regolare funzionamento degli uffici e servizi con la continuita degli incarichi dirigenziali;

DATO ATTO che sono in servizio presso I’Ente n. 2 Dirigenti a tempo pieno, assunti con diverse
tipologie contrattuali, oltre il Segretario Generale, ai quali possono essere assegnati compiti di
direzione delle massime articolazioni organizzative dell’Ente e che, inoltre, sono in corso le
procedure di mobilitd ex art. 30 D.Igs. 165/01 per la copertura di n. 2 posti di Dirigente profilo
Tecnico a Tempo pieno e Indeterminato;

VISTO I’esiguo numero di Dirigenti a disposizione dell’Ente e la conseguente necessita di affidare
agli stessi piu Settori e/o Servizi;



VISTO I’art.23 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, relativo alla
definizione dei criteri per 1’affidamento degli incarichi dirigenziali;

RITENUTO, in particolare, che gli artt. 17 e 19 del D.1gs. 165/2001, nel descrivere compiti, poteri,
modalita di conferimento e durata, esprimono compiutamente 1’essenzialita della dirigenza in un
Ente come la Provincia, al fine di curarne il buon andamento, I’efficienza e la funzionalita degli

uffici in relazione alle esigenze della comunita;

VISTI, altresi:

lo Statuto della Provincia di Latina;

il Regolamento degli Uffici e dei Servizi dell’Ente;
il D.1gs. n.267/2000;

il D.Igs. 165/2011;

I’art.20 del D.Igs. n.39/2013;

laL. 56/2014.

Per le motivazioni riportate in premessa, che sono parte sostanziale del presente atto

1})

2)

3)
4)
5)
a)

b)
¢)

DECRETA

Di confermare al Dott. Domenico Tibaldi |’incarico dirigenziale presso il Settore Affari
Generali e di Supporto;

Di assegnare al Dott. Domenico Tibaldi le competenze, ad interim, dei seguenti Settori:
Ecologia ed Ambiente;

Pianificazione Urbanistica;

Di dare atto altresi, che sino alla data del presente decreto in regime di continuita, lo stesso
ha svolto le Funzioni di cui al Decreto Presidenziale n.35 dell’ 11 maggio 2018;

Di dare atto inoltre, che gli incarichi di cui ai precedenti punti, sono attribuiti fino a diversa
determinazione del Presidente e comunque non oltre il 31.12.2019;

Di stabilire che il presente provvedimento:

¢ comunicato all’interessato, ai Consiglieri provinciali, al pubblico mediante pubblicazione
sul sito web ufficiale della Provincia di Latina, nella sezione “Amministrazione
Trasparente™;

¢ pubblicato all’Albo pretorio on line dell’Ente;

¢ trasmesso in copia al Dirigente preposto alle risorse Umane per gli adempimenti
conseguenti.

Il Presidente della’Provincia

0 Medici



