Art. 16, comma 3 del D. Igs. 33/2013 e ss.mm.: TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DISTINTI PER UFFICI DI LIVELLO DIRIGENZIALE

I trimestre 2022

Giorni Giorni di assenza Giorni di Tasso di assenza dal servizio Tasso di
Struttura lavorativi effettiva presenza in

dovuti Ferie Altro Totale presenza Ferie Altro Totale servizio
AVVOCATURA 945 63 163 226 719 6,7% 17,2% 23,9% 76,1%
BILANCIO 747 57 72 129 618 7,6% 9,6% 17,2% 82,8%
EDILIZIA SCOLASTICA E FABBRICATI 1.071 79 235 314 757 7,4% 21,9% 29,3% 70,7%
VIABILITA' E TRASPORTI 2.331 224 394 618 1.713 9,6% 16,9% 26,5% 73,5%
RISORSE UMANE - POLITICHE DELLA SCUOLA 907 67 110 177 730 7,4% 12,1% 19,5% 80,5%
ECOLOGIA 2.015 219 248 467 1.548 10,9% 12,3% 23,2% 76,8%
SEGRETERIA GENERALE 513 60 123 183 330 11,7% 24,0% 35,7% 64,3%
AFFARI GENERALI 4.721 373 676 1.049 3.672 7,9% 14,3% 22,2% 77,8%
UFFICIO DI PRESIDENZA 340 12 24 36 304 3,5% 7,1% 10,6% 89,4%
TOTALI 13.590 1.154 2.045 3.199 10.391 8,5% 15,0% 23,5% 76,5%

Nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, retribuita e non, a qualsiasi titolo verificatasi.




