Provincia di Latina
Monitoraggio tempi procedimentali

Esito del monitoraggio dei tempi procedimentali, riferito al

o 1]°

o 2°
semestre dell’anno 2019 eseguito in data 30 agosto 2019 presso il Settore Risorse Umane —
Formazione Professionale, ai sensi dell’art. 1 comma 28, del D. Lgs. 190/2012.

Societa partecipata Latina Formazione e Lavoro s.r.l.: Avvio delle attivita

Tipologia del procedimento:| . K P X . ;
polog P inerenti i percorsi di Istruzione e Formazione Professionale

Verifica programmazione formativa pervenuta dalla Latina Formazione e
Oggetto del procedimento:| Lavoro s.r.l., avvio dell’anno formativo, stipula convenzione e predisposizione
dell’atto di impegno di spesa

Unita organizzativa responsabile

o . | Servizio Formazione Professionale
dell’istruttoria:

Ufficio del procedimento:| Ufficio Formazione Professionale

n. di procedimenti non conclusi 0 n. di procedimenti avviati nel 0
nel semestre precedente: semestre:
n. di procedimenti conclusi nel n. di procedimenti conclusi nel
semestre per i quali sono stati 0 semestre per i quali non sono 0
rispettati tutti i termini stati rispettati tutti i termini
procedimentali: procedimentali:
n. di procedimenti in corso:| O

Motivazioni degli (eventuali)
scostamenti:

Azioni individuate per
ripristinare il rispetto dei tempi:




