
Cognome Nome
Struttura di 

assegnazione
Profilo professionale AREA

Data 

assunzione

Termine 

Contratto

CARUSO LUIGI

Ufficio di Presidenza e 

comunicazione 

istituzionale

Specialista Area 

Amministrativa

(part-time 66,67%)

 FUNZIONARI  13/04/2023
Fine Mandato 

Presidente

CECE ANTONIOMARIA
Ufficio di Presidenza e 

comunicazione 

Istruttore

(part-time 83,33%)
ISTRUTTORI 08/11/2022

Fine Mandato 

Presidente

D'ACUNTO PAOLO
Ufficio di Presidenza e 

comunicazione 
Istruttore ISTRUTTORI 31/12/2021

Fine Mandato 

Presidente

FINOTTI ALESSANDRA
Ufficio di Presidenza e 

comunicazione 

Istruttore

(part-time 83,33%)
ISTRUTTORI 16/05/2022

Fine Mandato 

Presidente

GANELLI ELENA
Ufficio di Presidenza e 

comunicazione 

Istruttore

(part-time 50%)
ISTRUTTORI 31/12/2021

Fine Mandato 

Presidente

GRANATA MAURIZIO Capo di Gabinetto Capo di Gabinetto 31/12/2021 30/12/2023

TOMEO MARCO

Ufficio di Presidenza e 

comunicazione 

istituzionale

Specialista Area 

Amministrativa

(part-time 50%)

FUNZIONARI 16/05/2022
Fine Mandato 

Presidente

VISARI MAURO
Ufficio di Presidenza e 

comunicazione 

Funzionario

(part-time 50%)
FUNZIONARI 01/06/2022 31/03/2023

Cognome Nome Struttura di assegnazione Profilo professionale AREA Data assunzione
Termine 

Contratto

NARDONE ANTONIO
Ecologia e Tutela del 

Territorio
Dirigente DIRIGENZA 07/09/2020 04/09/2023

ROSSI PAOLO Viabilità e Trasporti Dirigente DIRIGENZA 01/10/2020 30/09/2023

Cognome Nome
Struttura di 

assegnazione
Profilo professionale AREA

Data 

assunzione

Termine 

Contratto

AMBROSINO CIRO Direttore Generale Direttore Generale 18/10/2022 11/05/2023

Contratti di Lavoro a Tempo determinato - Direttore Generale (art.108 del D.Lgs. 267/2000)

Contratti di Lavoro a Tempo determinato - Uffici di supporto agli Organi di direzione politica (art. 90 del D.Lgs. 267/2000)
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Art. 17, comma 1, d.lgs. 33/2013: Personale non a tempo indeterminato - Anno 2023

Incarichi dirigenziali a tempo determinato per posti vacanti in dotazione organica ( art. 110, c. 1 D.Lgs. 267/2000)

Settore Risorse Umane e Sistemi Informativi


