Registro generale n. 670
del 01/08/2022

DETERMINAZIONE
SETTORE AFFARI GENERALI

Oggetto: Servizio di pronta reperibilitd (art. 24 del C.C.N.L. 21/05/2018) - Autoparco
dell’Ente - Autisti di rappresentanza - per il mese di AGOSTO 2022.

IL DIRIGENTE

PREMESSO:

- che i vertici dell’Ente ed in particolare il Presidente, possono essere chiamati a partecipare a
cerimonie, eventi ufficiali o inviti di rappresentanza anche nei giomi di sabato, domenica o
festivi infrasettimanali;

- che per assicurare con tempestivitd gli spostamenti logistici, come richiesto dal sig.
Presidente, i dipendenti del servizio Autoparco (autisti di rappresentanza) sigg. BERNARDINI
Giuseppe, D’APRANO Giovanni, MIRABELLA Sandro ¢ RESTANTE Giancarlo
effettueranno il servizio di pronta reperibilit3, come riportato nella tabella (allegato A), agli atti
del settore;

- che il dipendente in servizio garantird la pronta reperibilitd, nei giomi previsti, presso il
proprio domicilio, tramite cellulare che dovra risultare attivo;

DATO atto della indispensabilita del servizio di che trattasi;

RITENUTO per quanto in premessa, necessario istituire il servizio di pronta rcpezibilité, peril
mese di AGOSTO 2022;

ATTESTATA la regolarita tecnica ed amministrativa del presente atto, ai sensi dell’art.147-
bis del D.1gs. n.267/2000, in relazione a:

- regolarita dell’istruttoria svolta;

- idoneita del presente atto a perseguire gli interessi generali dell’azione amministrativa;

- conformita a leggi, statuto e regolamenti provinciali vigenti;



DATQatto:

“ -. che il presente provvedimento contiene dati soggetti ad obbligo di pubblicazione, ai sensi
| dell’art. 4bis del D.Lgs 33/2013 come modificato dal D.Lgs 97/2016, per cui il Responsabile
della trasmissione, provvederd ad inviare il presente documento al Responsabile della
pubblicazione;

- la regolarita del presente atto e del procedimento ad esso sotteso, ai sensi dell’art. 147 bis
del D.1gs. n. 267/2000;

- laveridicita delle informazioni in esso contenute;

- Desistenza agli atti d’ufficio di tutti i documenti in esso citati o richiamati;

- che I’atto non ha come destinatari dipendenti 0 amministratori locali,

- che si & osservato 1’ordine cronologico nella trattazione della pratica;

- chenon si & potuto adottare la rotazione del RUP;

- che con I’esecuzione del presente atto saranno assolti gli eventuali obblighi di
pubblicazione, ai semsi del D.lgs. 33/2013 come modificato dal D.lgs. 97/2016,
nell’apposita sezione dell’Amministrazione trasparente;

- che sono state rispettate le disposizioni in materia di incompatibilitd e conflitto d’interessi;

- che il provvedimento & connesso all’area di rischio “Incarichi e Nomine”, sono state
applicate le misure di prevenzione previstc nel PTPCT corrente.

Le premesse sono parte integrante e sostanziale del provvedimento;
DETERMINA

1) Di istituire il Servizio di pronta reperibilita per il mese di AGOSTO 2022, incaricando i
seguenti dipendenti (autisti di rappresentanza) come indicato nella tabella (allegato A).
agli atti del Settore:

-BERNARDINI Giuseppe:
-D’APRANO Giovanni;
-MIRABELLA Sandro;
-RESTANTE Giancarlo;

2) Di dare atto che, la spesa necessaria, gravera sui competenti capitoli del bilancio 2022
riservati al trattamento accessorio del personale dipendente;

3) Di disporre che la presente determinazione venga comunicata all’ufficio di Presidenza,
al dirigente del Settore Risorse Umane e notificata ai dipendenti addetti alla reperibilita.

R.B.
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I1 Funzionario inistrativo
Dr. Enylco Tiero 8/ "y

IL DIRIGENTE DEL SETTORE BILANCIO
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 147 bis, comma 1 del T.U.E.L. D.Lgs n. 267/00
ATTESTA

La regolarita contabile del presente atto.
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