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Registro generale n. 317
del 12/04/2021

DETERMINAZIONE
SETTORE AFFARI GENERALI

ORIGINALE

Oggetto: Servizio Civile Universale - espletamento dei servizi inerenti "accreditamento
dell’Ente all’Albo del Servizio Civile Universale, I’elaborazione e la presentazione
dei progetti, la selezione e la formazione volontari e operatori, il monitoraggio dei
progetti - Impegno di Spesa e affidamento incarico. CIG: ZC1315026C

IL DIRIGENTE

VISTA la Legge 6 marzo 2001 n. 64 “Istituzione del Servizio Civile Nazionale”;

VISTA la Legge 6 giugno 2016 n. 106 “Delega al Governo per la riforma del Terzo Settore,
dell’Impresa Sociale e per la disciplina del Servizio Civile Universale” ed in particolare 1’art.1
comma 2 lettera d) che, in coerenza con la normativa dell’Unione Europea e in conformita ai
principi € ai criteri direttivi previsti, conferisce al Governo la delega ad adottare Decreti
Legislativi per la Revisione della disciplina in materia di Servizio Civile Nazionale, e 1’ art. 8
lettera a) inerente I’istituzione del Servizio Civile Universale;

VISTO il D.Lgs 6 marzo 2017 n. 40 “Istituzione e disciplina del Servizio Civile Universale, a
norma dell'art. 8 della L. 6 giugno 2016 n. 106™;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Gioventi e
del Servizio Civile Nazionale del 23 settembre 2013 inerente © Norme sull’accreditamento

degli Enti di Servizio Civile Nazionale™;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Gioventi e
del Servizio Civile Nazionale del 3 agosto 2017 inerente “4lbo degli Enti di Servizio Civile
Universale. Norme e requisiti per I’iscrizione” ed in particolare il paragrafo n. 4 - requisiti per
Iiscrizione all’Albo — che tra gli aliri prevede, quale requisito indispensabile, anche la
sottoscrizione della Carta di impegno etico del Servizio Civile Universale, da parte del

responsabile legale dell’Ente;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Gioventi
e del Servizio Civile Nazionale del 12 dicembre 2017 inerente “Integrazione alla Circolare del

3 agosto 20177;

AC




VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Gioventu
e del Servizio Civile Nazionale del 9 maggio 2018 “Testo coordinato ed integralo della alla
Circolare 3 agosto 2017 e della Circolare 12 dicembre 2017”;

RICONOSCIUTO che il Servizio Civile Universale costituisce un istituto di integrazione, di
inclusione e di coesione sociale, volto a rinsaldare il rapporto tra il cittadino e le Istituzioni,
contribuendo alla tenuta delle Istituzioni democratiche nonché alla costituzione di una
democrazia partecipata;

RICONOSCIUTA [l’importanza del Servizio Civile Universale quale opportunita di
formazione, di crescita personale e professionale e di avvicinamento al mondo del lavoro,
messa a disposizione dei giovani dai 18 ai 29 anni, che, con la partecipazione ai progetti, da
realizzarsi in uno o pit nei settori previsti della normativa, quali: a) assistenza; b) protezione
civile; c) patrimonio ambientale e riqualificazione urbana; d) patrimonio storico, artistico e
culturale; €) educazione culturale, paesaggistica, ambientale, del turismo sostenibile e sociale
e dello sport, f) agricoltura in zone di montagna, agricoltura sociale e biodiversita; g)
promozione della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata, promozione e
tutela dei diritti umani, cooperazione allo sviluppo, promozione della cultura italiana
all'estero e sostegno alle comunita di italiani all’estero; potranno dedicare un anno della
propria vita espletando attivita finalizzate ¢ motivate da uno spirito di solidarietd, per il bene
della comunitd, della coesione sociale, contribuendo allo sviluppo economico, sociale e
culturale del Paese;

RILEVATO che la Provincia di Latina non possiede i requisiti necessari per 1’Iscrizione
all’Albo del Servizio Civile Universale indicati all’art. 4 della Circolare 3 agosto 2017 “Albo
degli Enti di Servizio Civile Universale. Norme e requisiti per liscrizione”;

RITENUTO OPPORTUNO iscrivere la Provincia di Latina nell’Albo degli Enti di Servizio
Civile Universale, quale Ente di accoglienza dei programmi di intervento e dei progetti di
Servizio Civile Universale e che, pertanto, sard necessario individuare un soggetto aggregatore
cui legarsi mediante Contratto di impegno e responsabilita in materia di 8.C.U.;

VISTO il Decreto del Presidente della Provincia di Latina n. 9 del 23.03.2021 avente ad
oggetto: “Accreditamento all’Albo degli Enti di Servizio Civile Universale™;

RITENUTO NECESSARIO procedere nelle attivitd propedeutiche ed obbligatorie inerenti
’accreditamento al Servizio Civile Universale, effettuando un’indagine di mercato per
I’individuazione del soggetio che supporterd la Provincia nella gestione delle procedure di
accreditamento, presentazione dei progetti, selezione degli operatori volontari, formazione
degli operatori e monitoraggio dei progetti;

VISTE le note prot. n. 12226 del 30.03.2021, prot. n. 12229 del 30.03.2021, prot. n. 12234 del
30.03.2021 , con le quali, a seguito di un sondaggio svolto a mero scopo comnoscitivo,
individuati i soggetti potenziali cui esplicitare le richieste dell’Ente, & stato formalmente
richiesto un preventivo-offerta alle societa che operano nell’ambito dei servizi di consulenza e
assistenza inerenti il Servizio Civile Universale, rispettivamente: CONSORZIO ICARO,
NEXTGROUP S.r.l. e NOMINA S.r.l;

VISTI i preventivi-offerta pervenuti entro il termine richiesto come di seguito elencate:



CONSORZIO ICARO Via Gran Bretagna (Centro direzionale complesso LoNa) 81055 Santa
Maria Capua Vetere (CE) c.f./p.i.: 02241260617, acquisita agli atti dell’Ente con prot. n.13307
del 08.04.2021 che, in merito alle condizioni proposte € ai costi applicati ha dettagliato come
segue:

- Costi per I’accreditamento: € 0,00;

- Costi per singolo progetto: € 1.000,00 IVA esclusa;

- Costi per la formazione “generale” di ciascun volontario: Non previsti;

- Costi per la formazione “specifica” di ciascun volontario: Non specificati;

- Costi per la Commissione Esaminatrice dei volontari (fase di selezione): Non previsti;

- Numero minimo di volontari per progetto: minimo n.60 unit3 e massimo n. 100 unita;

- Costo per singolo volontario: € 480,00 IVA esclusa;

- Eventuali costi aggiuntivi: Non specificati;

- Durata minima dell’incarico alla societ3 affidataria: 3 anni;

NEXTGROUP S.rl. Via Vincenzo Manzini, 27 — 00173 ROMA c.f/p.i.: 14894721001,
acquisita agli atti dell’Ente con prot. n.13310 del 08.04.2021 che, in merito alle condizioni

proposte € ai costi applicati ha dettagliato come segue:

- Costi per I’accreditamento: € 250,00 IVA esclusa (costo una tantum);

- Costi per singolo progetto: € 1.600,00 IVA esclusa;

- Costi per la formazione “generale” di ciascun volontario: Non previsti;

- Costi per 1a formazione “specifica” di ciascun volontario: a discrezione dell’Ente di
accoglienza qualora ritenesse necessario svolgerla;

- Costi per la Commissione Esaminatrice dei volontari (fase di selezione): Non previsti;

- Numero minimo di volontari per progetto: n.4 unita;

- Costo per singolo volontario oltre le n. 4 unita di base: € 400,00 IVA esclusa;

- Eventuali costi aggiuntivi: € 40,00 IVA esclusa per la formazione degli Operatori Locali
di Progetto (OLP) (costo una tantum);

- Durata minima dell’incarico alla societa affidataria: 24 mesi (dalla consegna della prima

proposta progettuale);

ATTESO che, dei preventivi-offerta pervenuti, quello ritenuto pili congruo e rispondente alle
esigenze dell’Ente, per le condizioni offerte, i costi richiesti e per il numero minimo dei
volontari da impiegarc nelle aftivitd progettuali, risulta essere quello presentato dalla
NEXTGROUP S.r.l. Via Vincenzo Manzini, 27 — 00173 ROMA c.f/p.i.: 14894721001che, in
merito al costo dei servizi previsti, ha dettagliato come indicato al punto precedente;

RITENUTO, pertanto, di affidare 1’espletamento dei servizi inerenti I’accreditamento dell’Ente
all’Albo del Servizio Civile Universale e, successivamente, 1’elaborazione e la presentazione
dei progetti, la selezione e la formazione volontari e operator, il monitoraggio dei progetti, e
quant’altro necessario, alla NEXTGROUP S.r.l. Via Vincenzo Manzini, 27 — 00173 ROMA
c.f/p.i.: 14894721001, impegnando, per il momento, la somma necessaria per i servizi
finalizzati all’accreditamento dell’Ente all’Albo del Servizio Civile Universale per un importo
complessivo pari ad € 305,00 IVA 22% compresa;

RITENUTO altresi, di formalizzare 1’affidamento dei servizi in oggetto con la sottoscrizione di
apposito contratto con la Societa suddetta;



VERIFICATO che il presente provvedimento & connesso all’area di rischio generale
“affidamento di lavori, servizi, forniture” e sono state applicate le misure di prevenzione
previste dal PTPCT vigente;

DATO ATTO che dall’esecuzione del presente provvedimento derivano obblighi di
pubblicazione ai sensi del D.Lgs n.33/2013, cosi come modificato dal D.Lgs n. 97/2016 e che a
tal fine sono state osservate le disposizioni di cui all’Allegato 2 del PTPCT vigente;

VERIFICATA la regolarita amministrativa del presente atto ai sensi dell’art. 147-bis del D.Lgs
n. 267/2000;

Acquisiti i DURC on line di ciascuna ditta, agli atti;

VISTI:
- il D.Lgs n. 50/2016;
- il D.Lgs n. 267/2000;
- 1o Statuto e i regolamenti provinciali;

Per questi motivi

DETERMINA

1) Le premesse sono parte integrante e sostanziale del provvedimento;

2) di accettare il preventivo-offerta presentato dalla Societa NEXTGROUP S.r.l. Via Vincenzo
Manzini, 27 — 00173 ROMA c.f./p.i.: 14894721001, acquisita agli atti dell’Ente con prot.
n.13310 del 08.04.2021;

3) di affidare 1’espletamento dei servizi inerenti I’accreditamento dell’Ente all’Albo del
Servizio Civile Universale e, successivamente, 1’elaborazione e la presentazione dei
progetti, la selezione e la formazione volontari e operatori, il monitoraggio dei progetti, €
quant’altro necessario nell’ambito del Servizio Civile Universale alla Societa
NEXTGROUP S.r.l. Via Vincenzo Manzini, 27 — 00173 ROMA c.f./p.i.: 14894721001;

4) di impegnare a favore della Societa NEXTGROUP S.r.l. Via Vincenzo Manzini, 27 — 00173
ROMA c.f/pi.: 14894721001, per I’espletamento dei servizi suddetti, nel rispetto delle
modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui all’allegato n. 4.2
del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e s.m.i., la somma di € 305,00 IVA 22%
compresa, in considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola all’esercizio in cui
1’obbligo viene a scadenza, secondo quanto riportato nella tabella che segue:

i ]
| Capitolo Impegno i ESERCIZIO DI ESIGIBILITA®

ar: 2021
1690 M | € 305,00

5) di accertare, ai sensi € per gli effetti di cui all’articolo 9 del decreto legge n. 78/2009 (conv.
in legge n. 102/2009), che il programma dei pagamenti contenuto nella tabella che precede
& compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica;




6) di precisare, a norma dell’art. 183, comma 9 bis del vigente TUEL, che trattasi di spesa
ricorrente;

7) di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa contabile di cui
all’articolo 147bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolaritd tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa,
il cui parere favorevole & reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da
parte del responsabile del servizio;

8) di dare atto che la presente determinazione, trasmessa al Servizio Finanziario per gli
adempimenti di cui al 4° comma dell’art.151 del D. Lgs. 267/2000, ha efficacia immediata
dal momento dell’acquisizione dell’attestazione di copertura finanziaria e viene pubblicata
sull’ Albo Pretorio ai fini della generale conoscenza;

9) di dare atto altresi ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 co. 9 lett. ¢) della
L. n. 190/2012 della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei
confronti del responsabile del presente procedimento:

10) di dare atto che il pagamento dei servizi svolti verra effettuato, previo accertamento della
qualitd degli stessi, con successivi atti di liquidazione a fronte di regolare fattura e verifica
telematica della regolarita contributiva (DURC) della societ;

11) di dare atto che successivamente alla pubblicazione sull’apposita sezione dell’albo pretorio
provinciale, saranno assolti gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs. n.
33/2013;

12) di trasmettere il presente atto al Settore di competenza per la pubblicazione all’Albo
pretorio on line.,

Il Dirigente
Dott.ss izia Cinquant;

U
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IL DIRIGENTE DEL SETTORE BILANCIO

Vista la regolarita contabile del presente atto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 147 bis, comma 1
del T.U.E.L. D.Lgs n. 267/00

ATTESTA
La copertura finanziaria e la conformita dell’impegno n°

Latina, ({.0oU. "en









