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PROCEDURA RECLUTAMENTO  

(ex art. 16 L.56/1987)  

PER N. 5 OPERAI SPECIALIZZATI CAT. B1 A TEMPO PIENO E INDETERMINATO PRESSO 

LA PROVINCIA DI LATINA 

 
Verbale n.1 

Il giorno ventidue del mese di agosto 2022, alle ore 09:30 presso il complesso della Ex Rossi 

Sud sito in S.S. 156, Latina, si riunisce la Commissione esaminatrice relativa alla procedura di 

reclutamento per n. 5 operai specializzati Cat. B1 a tempo pieno e indeterminato presso la Provincia 

di Latina. 

La Commissione esaminatrice è stata formalmente costituita con determinazione del Dirigente 

del Settore Risorse Umane n.  669 del 29.07.2022 nelle seguenti persone: 

▪ Ing. Massimo Monacelli (Presidente) 

▪ Arch. Marina Chiota (componente) 

▪ Arch. Pio Tacconi (componente) 

 

▪ Sig.ra Bruna Agnoni (Segretaria) 

 

Tutti presenti, il Presidente della Commissione verificata la sua regolare costituzione dichiara 

aperti i lavori. 

La Commissione acquisisce la seguente documentazione: 

- nota pec prot. 11592 del 24.03.2022 con cui il settore Risorse Umane ha inoltrato alla Regione 

Lazio, Agenzia Spazio Lavoro/Area decentrata CPI Lazio Sud la richiesta di avviamento a 

selezione ai sensi dell’art 16, L. n. 56/1987 per l’assunzione di n. 5 operai specializzati, Cat. 

B1 a tempo pieno e indeterminato da adibire alle mansioni riconducibili al profilo professionale 

richiesto, nell’ambito dei Servizi della Provincia di Latina; 

- nota pec del 28.07.2022 registro ufficiale U.0745223, acquisita al protocollo generale della 

Provincia di Latina in pari data con il n. 30165 con la quale la Regione Lazio, Agenzia Spazio 

Lavoro/Area decentrata CPI Lazio Sud ha comunicato, all’esito definitivo della procedura di 

avviamento a selezione, i nominativi dei candidati aventi diritto:  

 
  

 

    NOMINATIVI CANDIDATI 

 1 GIAMMATTEO Paola 

 2 SORRENTINO Cosmo 

 3 PIETROSANTO Christian 

 4 GHIDONI Gianluca 

 5 MURIANNI Silvia 

 6 TROINI Eugenio 

 7 COMINI Chiara 

 8 POLZONI Fabrizio 

 9 PARASMO Antonio 

10 OLIVIERI Claudio 
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- determinazione del Dirigente del Settore Risorse Umane n. 669 del 29.07.2022 di presa d’atto 

della comunicazione degli esiti della procedura di avviamento a selezione della Regione Lazio 

- Agenzia Spazio Lavoro/Area decentrata CPI Lazio Sud e di nomina della Commissione 

esaminatrice. 

 

I membri della Commissione e la segretaria provvedono a dichiarare l’insussistenza di 

situazioni di incompatibilità nei confronti dei candidati aventi diritto come da dichiarazioni allegate 

al presente verbale e agli atti della Commissione, in cui si evidenzia anche l’assenza di cause ostative 

previste dalla legge.  

 

La Commissione prende atto della notifica a mezzo pec prot. 31246 del 04.08.2022, a tutti i 

candidati, della convocazione per la prova di idoneità e della pubblicazione del relativo Avviso anche 

in Albo pretorio e nella sezione dedicata di Amministrazione Trasparente. 

La prova sarà finalizzata all’accertamento della idoneità allo svolgimento delle mansioni 

proprie del posto da ricoprire, operaio specializzato Cat. giuridica B, posizione economica B1, da 

impiegare presso i vari servizi della Provincia di Latina, con riferimento alle declaratorie del comparto 

Funzioni Locali del CCNL, senza comportare alcuna valutazione comparativa dei candidati. 

 

Alle ore 09.50 si dà inizio alle prove di idoneità seguendo l’ordine di priorità comunicato dal 

Centro per l’impiego competente. 

Viene fatta accedere il candidato Giammatteo Paola che viene identificato dalla segretaria della 

commissione che fa apporre la firma sull’apposito foglio, allegato “A”. Viene chiesto alla candidata 

di prendere una falce tra gli attrezzi presenti e successivamente di misurare l’altezza di un armadio 

presente nella struttura. La candidata conclude la prova correttamente. 

Di seguito viene fatto entrare il secondo candidato Sorrentino Cosmo che, dopo 

l’identificazione, esegue la prova di posizionamento di un cartello stradale da cantiere con 

misurazione di 20 metri con rotella metrica. Il candidato conclude la prova correttamente. 

Successivamente viene fatto entrare il terzo candidato Pietrosanto Christian che, dopo 

l’identificazione, esegue la prova di misurazione di una parete e l’utilizzo di una paletta per moviere. 

Il candidato conclude la prova correttamente. 

A seguire viene fatto entrare il quarto candidato Ghidoni Gianluca che, dopo l’identificazione, 

esegue la prova consistente nell’utilizzo di una morsa da banco e nell’utilizzo della segnalazione 

luminosa. Il candidato conclude la prova correttamente. 

Si prosegue con il quinto candidato Murianni Silvia che, dopo l’identificazione, esegue la 

misurazione di un armadio e di seguito le viene chiesto di utilizzare una paletta da moviere. La 

candidata conclude la prova correttamente. 

Entra quindi il sesto candidato Troini Eugenio che, dopo l’identificazione, esegue il 

posizionamento di un new jersey alla distanza di 20 metri misurata con rotella metrica. Il candidato 

conclude la prova correttamente. 

A seguire entra il settimo candidato Comini Chiara che, dopo l’identificazione, esegue la 

misurazione del locale con rotella metrica. La candidata conclude la prova correttamente. 

L’ottavo candidato, Polzoni Fabrizio, risulta assente, pertanto si procede a far entrare il nono 

candidato Parasmo Antonio che, dopo l’identificazione, esegue la prova consistente nell’utilizzo di 

una morsa da banco e nell’utilizzo della segnalazione stradale. Il candidato conclude la prova 

correttamente. 

Si prosegue con il decimo candidato Olivieri Claudio che, dopo l’identificazione, effettua il 

posizionamento di un new jersey alla distanza di 20 metri misurata con rotella metrica. Il candidato 

conclude la prova correttamente. 
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Alle ore 10.45 si concludono le prove di idoneità dei candidati presenti. 

Tutti i candidati presenti vengono ritenuti idonei e l’esito della prova - secondo l’ordine di priorità 

- per la procedura di reclutamento di n. 5 operai specializzati da impiegare presso i vari Servizi della 

Provincia di Latina, viene riportato nel prospetto allegato “B” che costituisce parte integrante e 

sostanziale del presente verbale. 

Si dispone la pubblicazione del presente verbale nel sito web dell’Ente, nella sezione di 

“Amministrazione trasparente” dedicata, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge, nonché la 

contestuale comunicazione via pec/mail, agli interessati, dell’avvenuta pubblicazione.  

Si dispone, inoltre, la trasmissione degli atti della Commissione al competente Ufficio del Settore 

Risorse Umane per gli adempimenti conseguenti. 

La Commissione termina i lavori alle ore 11.00 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

 

 

F.to Il Presidente 

Ing. Massimo Monacelli 

 

 

   F.to Il componente                                                                                    F.to Il componente  

Arch. Marina Chiota         Arch. Pio Tacconi 

        

F.to La Segretaria 

Sig.ra Bruna Agnoni 
 


