ALLEGATO — Domanda di partecipazione

Alla Provincia di Latina
Settore Risorse Umane e S.I.
ufficio.protocollo@provincia.latina.it

OGGETTO:

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA VALUTATIVA PER LA PROGRESSIONE TRA
LE AREE (PROGRESSIONE VERTICALE) Al SENSI DELL’ARTICOLO 13, COMMI 6, 7 E 8 DEL CCNL
COMPARTO FUNZIONI LOCALI 2019-2021, IN APPLICAZIONE DELL’ART. 52, COMMA 1-BIS, DEL
D.LGS. N. 165/2001, PER LA COPERTURA DI N. 1(UNO) POSTO NELL’AREA DEI FUNZIONARI E
DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE — FUNZIONI NON FONDAMENTALI

Il/La sottoscritto/a

(cognome) (nome) matricola

nato/a il a

provincia di

recapito telefonico

indirizzo di posta elettronica

Area di inquadramento

con la presente,

CHIEDE

di partecipare alla selezione per la progressione tra le aree in oggetto e a tal fine ai sensi e per gli effetti
delle disposizioni contenute negli artt. 46, 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e consapevole che, in caso di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, decadra dai benefici eventualmente conseguiti, fatte salve le

responsabilita penali di cui agli artt. 75 e 76 del D.P.R. n® 445/2000,

DICHIARA, sotto la propria responsabilita:

- di essere in possesso dei requisiti richiesti per I’ammissione alla procedura di selezione di cui all’art.1
dell’ Avviso;

- di aver prestato servizio, sino alla data di pubblicazione del bando, nell’ Area di provenienza (ex categoria
“C”), in altre Amministrazioni del Comparto Funzioni Locali ed anche a tempo determinato per un
periodo di:

anni mesi giorni
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- il possesso dei seguenti elementi di valutazione (indicare nella colonna “punteggio conseguito” il
punteggio corrispondente ai titoli posseduti)

NB I’indicazione del punteggio posseduto € condizione tassativa per la valutazione del titolo, non essendo

sufficiente 1’apposizione di altri tipi di segni (es: spunta, X, trattino, puntino, ecc ecc)

B) TITOLO DI STUDIO
PUNTEGGIO MASSIMO ACQUISIBILE 35 PUNTI

Titoli Punti Punteggio
conseguito
1 Diploma di scuola secondaria di II grado Punti 10
2 Diploma laurea triennale* Punti 15
Laurea magistrale o specialistica, a ciclo unico o _
3 . . Punti 20
del vecchio ordinamento**
4 | Ulteriore Diploma di scuola secondaria di II grado Pum_l 3 pet
ogni titolo
5 Ulteriore diploma di laurea triennale Pum,l 5 pet
ogni titolo
6 Ulteriore Laurea magistrale o specialistica, a ciclo Punti 7 per
unico o del vecchio ordinamento™** ogni titolo
7 Master universitario di I livello (massimo 2) Punti 5 per ogni master
8 Master universitario di II livello (massimo 2) Punti 7 per ogni Master
Abilitazioni professionali conseguite mediante Punti 3 per
9 superamento di esame di Stato ed attinenti al ogni
profilo messo a selezione abilitazione
*Non cumulabile con il titolo di cui al punto 1
**Non cumulabile con i titoli di cui ai punti 1 e 2
**%%* Non cumulabile con i titoli di cui al punto 5
C) COMPETENZE PROFESSIONALI
PUNTEGGIO MASSIMO ACQUISIBILE 35 PUNTI
Titoli Punti Punteggio
conseguito
(2 punti) per
certificazione di livello
Certificazione linguistica da Ente certificato e riconosciuto dal MIUR Bl
(valutabile una sola certificazione per ogni lingua)
(4 punti) per
certificazione di livello
B2
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(6 punti) per
certificazione pari o
superiore a C1

Competenze e certificazioni informatiche:

per un massimo di 8 punti

PEKIT EXPERT (4 moduli) ICDL base (4 moduli) EIPASS BASIC (4 moduli), (3 punti)
ICDL standard o full standard (7 moduli) oppure previgente Patente Europea (4 punti)
(ECDL) ovvero EIPASS (7 moduli) ovvero PEKIT ADVANCED

Corsi di formazione, pubblici o privati, non inferiori a 60 ore con (3 punti)
certificazione ed esame finale superato

Corsi di formazione, pubblici o privati, non inferiori a 20 ore con (2 punti)

certificazione ed esame finale superato.

per un massimo di 8 punti

Corsi di formazione non ricompresi nelle precedenti categorie, con
certificazione ed esame finale superato

Corso di oltre 100 ore
(8 punti)

Corso da 80 a 100 ore
(6 punti)

Corso da 60 a 79 ore
(3 punti)

Corso da 20 a 59 ore
(1 punto)

Idoneita conseguita in procedure concorsuali presso Amministrazioni

per un massimo di punti 5

del Comparto Funzioni Locali ovvero anche presso altre Pubbliche
Amministrazioni di cui all’art.1 comma 2 D.Lgs. n. 165/2001

Idoneita FF.LL.
(punti 3)

Idoneita altre
Amministrazioni
(punti 1)

100(punti 21)

Competenze espresse in ambito lavorativo basate sulla valutazione

Da 98 2 99.9 punti 18.5

media positiva della performance conseguita dal dipendente negli ultimi

Da 96 a 97,9 punti 17

tre anni di servizio o comunque basate sulla media positiva delle

Da 94 a 95,9 punti 16

ultime tre valutazioni disponibili *

Da 92 a 93,9 punti 15

Da 90 a 91,9 punti 14

Da 88 a 89,9 punti 13

* Si applica la regola dell’arrotondamento matematico ai decimi, basandosi sul valore

Da 86 a 87,9 punti 12

dei centesimi, se presenti:
- se il valore dei centesimi (la seconda cifra decimale) ¢ inferiore a 5, si arrotonda per

Da 84 a 85,9 punti 11

difetto al decimo piu vicino. Ad esempio, 75,94 diventa 759.

Da 82 a 83,9 punti 10

- se il valore dei centesimi ¢ pari o superiore a 5, si arrotonda per eccesso al decimo

Da 80 a 81,9 punti 9

piu vicino. Ad esempio, 75,95 diventa 76,0.

Da 78 a 79,9 punti 8

Da 76 a 77,9 punti 7

Da 74 a 75,9 punti 6

Da 72 a 73,9 punti 5

Da 70 a 71,9 punti 4

- di accettare incondizionatamente i contenuti dell’ Avviso di selezione;
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- di aver letto l'informativa sulla privacy riportata nell’Avviso di selezione e di esprimere, con la
sottoscrizione della presente domanda, il consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR
(Regolamento UE 2016/679).

ALLEGA
- curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto con I’indicazione delle competenze
professionali acquisite nel contesto lavorativo;

- copia di un documento d’identita in corso di validita.

Il/La sottoscritto/a (cognome) (nome) ,

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, in caso di
dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi DICHIARA di essere in possesso dei titoli
riportati nell’allegato curriculum vitae, alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione
della domanda.

Data

(firma)
Si esprime il consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”’, del GDPR (Regolamento UE 2016/679), e
dell’Informativa sulla privacy riportata nell’ Avviso di selezione.

Data

(firma)
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