"
AT PROVINCIA DI LATINA
\E ‘Q SEGRETARIO GENERALE

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI
ELEVATA QUALIFICAZIONE
Prot. 23147 del 01.06.2023

IL DIRIGENTE

Visti:

e Il CCNL del Comparto Funzioni Locali del 16.11.2022, e, in particolare, gli artt. 16 e
seguenti;
11 D.1gs. 18.08.200, n. 267 e ss. mm.;
laL.07.04.2014, n. 56;
il D.1gs. 30.03.2001, n. 165 e ss.mm.;
il D.1gs. 27.10.2009, n. 150 e ss.mm.;
lo Statuto provinciale;
il Regolamento sull’organizzazione degli Uffici e Servizi;
1 Decreti del Presidente della Provincia nn. 22 ¢ 24 del 30.05.2023

RENDE NOTO

Che ¢ indetta una procedura per il conferimento di n. 3 incarichi di Elevata qualificazione, di seguito
indicati:

e Segreteria generale. Ufficio elettorale - Ufficio contratti - art.16, comma 2, lett. a) CCNL
16.11.2022;

e Supporto agli Organi collegiali e all'Ufficio di Presidenza - Ufficio conferenza di servizio-
art.16, comma 2, lett. a) CCNL 16.11.2022;

Le modalita e i requisiti per il conferimento degli incarichi sono descritti nell’art. 6 del disciplinare
degli incarichi di elevata qualificazione approvato con decreto presidenziale n. 24 del 30.05.2023.
Gli incarichi sono conferiti per la durata di anni 1 salvo revoca anticipata nei casi previsti dall’art. 10
del suddetto disciplinare.

Possono partecipare alla selezione solo 1 dipendenti inquadrati a tempo pieno e indeterminato
nell’Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione in servizio presso la Segreteria generale alla
data indicata quale termine di presentazione delle candidature.

PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA, TERMINI E MODALITA’

Per la presentazione della candidatura dovra essere utilizzato il modulo, allegato A al presente avviso,
debitamente compilato, datato e sottoscritto, corredato da curriculum vitae in formato europeo, datato
e sottoscritto, e da copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita.

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 12 giugno 2023, al protocollo dell’Ente.
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Il Dirigente avra cura di convocare 1 candidati indicando il luogo, la data e 1’ora del colloquio.

Possono essere presentate candidature esclusivamente per le Posizioni istituite presso il settore di
appartenenza.

CRITERI

La scelta sara effettuata secondo i parametri di valutazione previsti nel predetto articolo 6, con
attribuzione, per ognuno, di un punteggio da 1 a 10, come da tabella sotto riportata

CRITERI PUNTEGGIO
DA1A10

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI E CURRICULUM

COMPETENZA TECNICA SPECIALISTICA

CAPACITA’ PROFESSIONALE SVILUPPATA (di organizzazione, di
ottimizzazione delle risorse umane e finanziarie, di innovazione, di qualita dei
risultati conseguiti, di raggiungimento degli obiettivi prefissati, di problem
solving, di capacita di lavorare in gruppo, di team building, di riduzione della
spesa pubblica, ecc.)

ATTITUDINE A RICOPRIRE IL RUOLO

TOTALE

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Tutte le informazioni e i dati personali dei candidati verranno utilizzati con il solo scopo
dell’espletamento di tutte le operazioni di valutazione, garantendo la massima riservatezza,
conformemente a quanto stabilito dalle norme in materia di privacy (GDPR 2016/569).

Resta inteso che — in caso di conferimento dell’incarico di elevata qualificazione — il Curriculum
Vitae verra pubblicato sul sito istituzionale della Provincia, nella sezione “Amministrazione
Trasparente”, come richiesto dall’art. 10, comma 8, lett. D), del D.Lgs. 33/2013.

Il Dirigente
fto Dott. Ferdinando Guarracino
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