Registro generale n. 1631
del 25/11/2013

DETERMINAZIONE
SETTORE POLITICHE DEL LAVORO - RISORSE UMANE

Oggetto: Concorso pubblico, per esami, per un posto di Geometra a tempo indeterminato, di
categoria giuridica C, per la copertura della riserva di cui alla L.. 68/99: Presa d’atto
dei verbali della commissione di valutazione, approvazione della graduatoria finale e
determinazioni conseguenti.

IL DIRIGENTE

Premesso che con proprio provvedimento prot. n. /8831 del /14 marzo 2012 si € proceduto a
indire il concorso pubblico di cui all’oggetto, in esecuzione del programma delle assunzioni
2011 - 2013, approvato con deliberazione di G.P. n. 19 del 18 marzo 2011;

Richiamato il successivo provvedimento prot. n. 271450 del 22 marzo 2012 con il quale si ¢
proceduto a nominare la commissione giudicatrice della suddetta prova concorsuale;

Rilevato che il concorso in esame ¢ stato sospeso dopo lo svolgimento delle prove scritte in
relazione all’entrata in vigore dell’art. 16, comma 9, del D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito in
Legge 7 agosto 2012 n. 135;

Richiamata la deliberazione di G.P. n. 22 del 12 settembre 2013 con la quale si ¢ proceduto ad
approvare il programma per le assunzioni per gli anni 2013 - 2015, confermando 1’assunzione
di due figure professionali con il profilo di Geometra per la copertura della riserva di cui alla
legge 68/1999, gia previste nella deliberazione di G.P. n. 80 del 12 luglio 2012;

Considerato che con sentenza del 2 luglio 2013 n. 22 la Corte Costituzionale ha dichiarato
I'illegittimita costituzionale degli articoli 17 ¢ 18 del citato D.L. 95/2012 sui quali veniva a
fondarsi il divieto dell’articolo 16, comma 9;

Preso atto che pertanto la commissione giudicatrice ha proseguito I’iter concorsuale ed ha
portato a termine i propri lavori in data 24 settembre 2013, consegnando in tale data al
competente ufficio del settore Risorse Umane 1 verbahi delle proprie operazioni nonché tutta la
documentazione inerente il concorso;

Esaminati attentamente i suddetti verbali ed accertata la regolarita nonché la rispondenza alla
normativa legislativa e regolamentare delle procedure risultante dagli stessi;



Richiamata la determinazione prot. n. 1370 del 04/10/2013, non ancora esecutiva, con la quale
si ¢ proceduto alla presa d’atto dei verbali della commissione di valutazione, all’approvazione
della graduatoria finale di merito ed all’assunzione di due unita di personale;

Evidenziato che durante il percorso di eseguibilitd della predetta determinazione, la legge 30
ottobre 2013, n. 125 ha modificato in sede di conversione I’art. 4, comma 9, del D.L. 31 agosto
2013, n. 101 stabilendo che il divieto di procedere ad assunzioni a tempo indeterminato nelle
Province risulta tuttora vigente;

Evidenziato altresi che la deliberazione della Sezione per le autonomic della Corte dei Conti n.
25/SEZAUT/2013/QMIG, prevede espressamente che tale divieto risulta tuttora in vigore
anche in riferimento le unitd di personale aventi diritto al collocamento obbligatorio disposto
dalla legge 68/1999 nel caso in cui I’ente debba assumerle per raggiungere la copertura della
quota prevista;

Ritenuto in questa fase di estreme incertezze normative che potrebbero arrecare danni all’Ente
o ai soggetti interessati, di procedere comunque alla presa d’atto dei verbali della commissione
di valutazione ¢ alla approvazione della graduatoria finale, con conseguente dichiarazione di
nomina del candidato risultato vincitore, sospendendo tuttavia gli effetti della nomina, ai fini
del reclutamento di personale, in attesa di eventuali sblocchi normativi che lo consentano;

Richiamato I’articolo 9 del bando di selezione nel quale & previsto che il dirigente del settore
competente per le Risorse umane approva la graduatoria del concorso ¢ che la stessa ha la
durata di tre anni a decorrere da tale data di approvazione, salvo proroghe per espressa
previsione di legge;

Visti il decreto legislativo 18 agosto 2000, n° 267 e il decreto legislativo 30 marzo 2001, n°
165 e s.m.;

Visti i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro;
Vista la “Disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione” vigente nell’ente;

Richiamate integralmente le norme del relativo bando di concorso;

DETERMINA

per le motivazioni riportate in premessa e negli atti in essa richiamati:

1. di prendere atto dei verbali della commissione di valutazione relativa al Concorso pubblico,
per esami, per la copertura di 1 posto di Geometra a tempo pieno ed indeterminato, di
categoria giuridica C e posizione economica C1, per la copertura della riserva di cui alla L.
68/99, agli atti del competente ufficio del settore Risorse umane;

2. di approvare la relativa graduatoria finale di merito di seguito riportata, dando atto che la
stessa ha la durata di tre anni a decorrere dalla data di esecutivita del presente
provvedimento, salvo proroghe per espressa previsione di legge;

N° Cognome e nome Voto prova Voto prova Punteggio totale
scritta orale
1 De Vito Paolo 25 24 49
2 Zenzillo Francesco 25 22 47
3 Silvestr1 Vincenzo 21 21 42

3. di nominare pertanto vincitore del concorso il geom. Paolo De Vito, primo classificato
nella graduatoria finale di merito;



4. di sospendere gli effetti della nomina, ai fini dell’assunzione, alla luce delle norme di cui al
D.L. 101/2013, dando atto che si procedera alla stessa solo nel caso di eventuali modifiche
che dovessero intervenire nel quadro normativo di riferimento e che sblocchino gli attuali
divieti di reclutamento a tempo indeterminato da parte delle province;

5. di comunicare ’esito del concorso e la relativa sospensione degli effetti al vincitore nonché
ai candidati risultati idonei alla prova orale;

6. la presente determinazione & trasmessa all’ufficio competente ai fini della pubblicazione
all’ Albo pretorio dell’ente per 15 giorni consecutivi;

7. di trasmettere la presente determinazione al responsabile del Servizio finanziario per
I’attestazione di regolarita contabile ai fini della esecutivita, a norma dell’articolo 151 del
d.Igs. n® 267/2000.

Il Respqnsabile dal Procedimento
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IL DIRIGENTE DEL SETTORE BILANCIO
Al sensi e per gli effetti dell’art. 151, comma 4 del T.U.E.L. D.Lgs n® 267/00
ATTESTA

La regolarita contabile del presente atto.
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