Allegato all’avviso prot 9288 del 05/03/2020

Al Presidente
della Provincia di Latina
Via Costa,1 - 04100 Latina

DOMANDA PER LA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO CON CONTRATTO A TEMPO PIENO E
DETERMINATO DI UN INCARICO DI DIRIGENTE EX ART.110, COMMA 1, DEL DECRETO
LEGISLATIVO 18.8.2000, N.267 E SMI PER LA DIREZIONE DEL SETTORE VIABILITA’ E
TRASPORTI.

11 sottoscritto

(Cognome e nome)

INALO .ttt e e e Tl
TESIAENTE 1N oot VIA 1ot e 1 DU ,
€odice fISCAl......ccvuiiiriieiiieie e , visto l'avviso di selezione per il conferimento

con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato di un incarico di dirigente ex art.110, comma 1, del
decreto legislativo n.267/2000, per la direzione del Settore Viabilita e Trasporti della Provincia di Latina,
chiede di esservi ammesso ¢ a tale scopo sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt.46 ¢ 47 del D.P.R.
28.12.2000, n.445, consapevole delle sanzioni penali previste nell'ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, dichiara:

requisiti per I’ammissione
L] di essere cittadino/a italiano/a;
O di godere dei diritti civili e politici;

L di essere iscritto/a nelle liste elettorali del COMUNE Qi ......vvveveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e e eees e eee e ;
In caso di non iscrizione o cancellazione, indicarne il motivo:

L di non aver riportato condanne penali;
oppure
Q di aver riportato le seguenti condanne penali (indicare data sentenza, autorita emanante e reato

commesso, comprese quelle riportate a seguito di patteggiamento e quelle che godono del beneficio della
non menzione nel casellario giudiziale):

L di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludono la costituzione del rapporto di impiego
con la pubblica amministrazione

L dinon avere procedimenti penali in corso;
oppure

L di avere i seguenti procedimenti penali in corso:

L di non essere stato destituito, decaduto, licenziato o dispensato dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento o per altri motivi disciplinari;

L di non essere stato destinatario di provvedimenti di recesso per giusta causa da parte di una pubblica
amministrazione;



Q

Q

Q

Q

di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art.127, I comma, lettera d),
del T.U. delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con D.P.R.
10.1.1957, n.3;

di non trovarsi in alcuna delle ipotesi di inconferibilita dell'incarico o incompatibilita come disciplinate
dal decreto legislativo 8.4.2013, n.39;

di non rivestire e non aver rivestito negli ultimi due anni cariche in partiti politici o in organizzazioni
sindacali e non aver avuto negli ultimi due anni rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza
con le predette organizzazioni, come previsto dall’art.53, comma 1-bis, del d.lgs n.165/2001;

di essere in possesso di tutti i requisiti in relazionE alle disposizioni di cui ai punti 3 e 4 dell’avviso di
selezione;

di essere in possesso del seguente titolo di studio :

[ Laurea vecchio ordinamento

[J Laurea specialistica - Classe .................

[JLaurea magistrale-Classe ..............

111 RSP P USROS

conseguita in data ...........ccceeevieiiieniieeiee e, PIESSO eveieueieeeirreeieeereeesereeerreesseeesseessseeassesensseesseessseeans
con la votazione di ..........ccccereennenne.

di avere maturato l'esperienza professionale come richiesta nell'avviso, dettagliatamente descritta
nell'allegato curriculum,;

di essere portatore di handicap e¢ di avere necessita, ai sensi dell'art.20 della legge 104/92 di tempi
aggiuntivi o degli strumenti di ausilio indicati nella certificazione medica allegata rilasciata dall'Asl
competente, secondo le indicazioni della circolare n.6/1999 della Presidenza del Consiglio dei Ministri;

di esprimere il consenso ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE n.2016/679 in ordine al trattamento
dei propri dati personali, finalizzato agli adempimenti per lo svolgimento della presente selezione. Si
esprime il consenso anche in ordine al fatto che il trattamento potra essere effettuato anche con modalita
informatiche.

Il sottoscritto dichiara di aver preso visione, impegnandosi ad accettarle, delle disposizioni contenute
nell'avviso di selezione e nel regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi.

L’indirizzo e il recapito telefonico cui vanno fatte le eventuali comunicazioni ¢ il seguente:

......................................... VIQ/PLAZZA 1ov vttt et et et et e e et et et e et e et st e raeenreebeenreenes
11 ORISR T )

tE1EON0 TISSO M. evvit i ;

telefono CEIlULATE 1. .....oevviiiiieiee e ;

C-INAIL L. e ;

P ettt ettt et ettt ettt et et ettt et e et e et e e ta e tbeareerbeeabeente e aaesreenres ;

Si allegano:
- curriculum formativo e professionale, datato e firmato;
- fotocopia documento di identita valido.

................................. B

(firma non autenticata )
(allegare fotocopia documento di identita)





