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I Avviso nobilita volontaria esterna.

Luciano Rufg per conto di Urp

gio 05/09/2019 083

aUfficio Protocollo c Ufficio Protocollo@provincia.latina.it>;

PROVINCIA DI LATINA

@ 1allegato Ente: PROVLT

Prot. (A) 2019/0035506 del 05/00) g

i

Da: CONCORSI <koncorsi@comune.varese.it>
Inviato: giovedi 5fsettembre 2019 08:24

A: CONCORSI
Oggetto: Awviso fnobilita volontaria esterna.

Si trasmette - in §llegato - n. 1 avviso di mobilita volontaria esterna per n. 1 posto di "Segretario
Amministrativo" {categoria C) presso Area Vli “Servizi Culturali, Museali e Turistici’, con preghiera di volerne dare
ampia diffusione

Cordiali saluti.

Ufficio Ricerca e felezione del Personale
del Comune di Marese
tel. 0332/255.74
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. Comupne di Varese
"MW ViaSgcco, 5
K 21 'ARESE
COMUNE Dt tel. 03p2/255.1 11

PEC grotocollo@comune.varese.legaimail.it
http:/Ayww.comune.varese.it

DATI DEL HROTOCOLLO GENERALE

10 0 O

C_L682 -0 -[1 - 2019-09-05 - 0106666

VARESE
Codice Ammynistrazione: C_L 682

Numero di Pfotocollo: 0106666

Data del Profocollo: giovedi 5 settembre 2019
Classificaziope: 3-3 -0

Fascicolo: 2419 / 44

Oggetto: AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA - EX ART. 30 D.LGS. N.
168/2001 - PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI "SEGRETARIO
AMMINISTRATIVO" (CATEGORIA C), A TEMPO PIENO, PRESSO AREA VIi

RVIZI CULTURALI, MUSEALI E TURISTICI".

MITTENTE:
UFFICIO RICER(A E SELEZ. DEL PERSONALE

Documento Erma,to digitalmente e conseryato dal Comune di Varese ai sensi del D.Lfgs. n.
82/2005. Ai $ensi dell'art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993 si indica che il documento ¢ stato firmato da:

Furigo Rita;1;163176789914310297266649080230103627994
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COMUNE DI
VARESE

Area Il
Risorse Umane, Partecipazione
e Politiche Giovanili

Varese,

AVVISO DI MOBILITA’' VOLONTARIA ESTERNA
- ex Art.30 D.Lgs. n.165/2001

e n.153 del 19/06/2018, di programmazione e aggiornamento del fabbisogno d
2018 - 2020 e della deliberazione di Giunta Comunale n.7 del 24/01/2019 "pP
fabbisogno del personale triennio 2019 - 2021";

Vista la determinazione dirigenziale n.1456 del 03/09/2019;

sl rende noto

volontaria fra Enti, ai sensi dell'art.30 D.Lgs. n.165/2001 e dell'art.73|

lsettembre 2019

In esecuzione delle deliberazioni di Giunta Comunale n.518 del 23/11/2017, nﬂdel 16/03/2018

rsonale triennio

rammazione del

I Regolamento

che il- Comune di Varese si riserva di procedere, mediante ricorso rall’istli:l[?; della mobilita
|

sull'ordinamento degli uffici e dei servizi del Comune di Varese, alla copert
tempo pieno, di

"SEGRETARIO AMMINISTRATIVO" (m/f)
(CATEGORIA C)

di n.1 posto, a

presso |'Area VII "Servizi Culturali, Museali e Turistici" - Attivitd Servizi Cultffrdli, Turistici e di

Informazione al Cittadino.

Le mansioni da svolgere sono quelle ascrivibili alla Categoria C, di cui alle declar
in data 31 marzo 1999: in via generale, sono affidate attivitd istruttorie nel ca
curando la raccolta, l'elaborazione e I'analisi dei dati, nel rispetto delle

* predisposizione e redazione di atti e provvedimenti di natura amministr

di Giunta e di Consiglio Comunale, determinazioni dirigenziali) inerenti I
e la realizzazione di eventi culturali; |

brie del C.C.N.L.

|ll amministrativo
tcedure e degli

ioritariamente:

R

la (deliberazioni

flrogrammazione

* ricezione, accettazione, registrazione, liquidazione delle fatture di com‘m#enza dell'Area

VII, controllo e imputazione della spesa di riferimento;

* collaborare alla gestione amministrativa/contabile delle procedure per \m

eventi e manifestazioni culturali, ivi compresi lettere di invito, capitolati |
partenariato e contratti di servizio e/o di sponsorizzazione; ‘

+ attivita di segreteria, gestione corrispondenza e protocollo.

Sono richieste, oltre a una adeguata preparazione amministrativa Jp
contabllita pubblica, anche spiccate capacita organizzative. i

COMUNE DI VARESE - via Sacco, 5 - 21100 Varese - C.F./PAVA 00441340122
concorsi@comune.varese.it - protocollo@comune.varese.legalmail.it
tel. 0332 255.745 - fax. 0332 255.646 - www.comune.varese.it

i;ealizzazione di
ara, accordi di

fn materia di




REQUISITO DI AM MISSIONE

Per l'ammissiong alla procedura & richiesto, alla data di scadenza del termine per la presentazione
della domanda, fjl possesso del seguente requisito:

ento come "Segretario amministrativo” o profilo professionale
inte (per il personale del comparto Regioni e Autonomie Locali, Categoria C,

« inquadra
equival

articolo B CCNL 31.3.99), con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a orario
pieno oja tempo parziale con un orario contrattuale minimo di 18 ore settimanali,
in una delle pubbliche amministrazioni di cui all’art.1, comma 2, del D.Lgs. n.165/2001 e

successie modificazioni ed integrazioni, sottoposte a vincoli in materia di assunzioni a
tempo ifjdeterminato, che abbia rispettato i vincoli di equilibrio di bilancio (se ente locale) e
in regold con gli obiettivi legislativi finalizzati alla riduzione della spesa.

L'Amministrazigne si riserva la facolta di subordinare la stipulazione del contratto individuale di

lavoro ad un incremento orario sino alla trasformazione del rapporto di lavoro a tempo pieno o di
dar corso al medesimo incremento in corso del rapporto di lavoro, con obbligo di accettazione
da parte del ¢andidato di un orario contrattuale settimanale a tempo pieno, da dichiarare nella

domanda di paftecipazione.

TERMINI E M DALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda d partecipazione, redatta in carta libera e sottoscritta dallinteressato a pena di

esclusione, doyra pervenire al Comune di Varese, entro le ore 12,00 del 07/10/2019.

i partecipazione dovranno essere allegati obbligatoriamente i seguenti documenti:

Alla domanda

« curriculuin vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, dal quale risultino il percorso di
studi, i[titoli posseduti, i corsi di formazione svolti, le esperienze lavorative effettuate nella
pubblich Amministrazicne di provenienza e/o presso altre Pubbliche Amministrazioni con
rindicagione delle attivita e mansioni svolte, in modo da consentire una obiettiva
compatazione con il profilo professionale a selezione, nonché ogni altra informazione che il
candiddto ritenga utile fornire, al fine di consentire una completa valutazione della

profesgionalita posseduta;

. dichiarzione dell'Amministrazione di provenienza attestante il fatto di essere Pubblica
ingstrazione soggetta a regime di limitazione delle assunzioni ai sensi di legge;
otostatica, non autenticata, di un documento di identita in corso di validita, in

osservanza di quanto disposto dall’art. 38 del DPR n. 445/2000;

3 obilita rilasciato dall'ente di provenienza, in data successiva
bblicazione del presente avviso, con il quale si autorizza il trasferimento presso il
le di Varese (in caso di mancanza del nulla-osta incondizionato la domanda non
resa in considerazione ai fini dell'ammissibilita del candidato).

La domanda,|con la documentazione richiesta, potrd essere trasmessa con una delle seguenti

modalita:

. Raccomandata A.R. indirizzata a: Comune di Varese - Via Sacco n. 5 - 21100 Varese. In tal
! considereranno prodotte in tempo utile le domande che perverranno all'Ufficio
Protocbllo entro la predetta data del 07/10/2019. A tal fine fara fede la data di consegna
appos la dal servizio postale;

. consednata a mano presso uno dei seguenti uffici comunali: Ufficio Ricerca e Selezione del
Perso ale (Via Caracciolo n. 46 - Varese), oppure Ufficio Protocollo - (Via Sacco n. 5 -
Varese);

« trasmpssa da __casella di__ posta elettronica _certificata (PEC) all'indirizzo
Q:gtgggllg@gomgng,varegg,!ggalmgil.it , facendo fede la data di invio. In tal caso la e-mail
dovral indicare obbligatoriamente nell'oggetto: “cognome/nome, mobilita Segretario
amm.yo Cultura 2019” e tutti gli atti trasmessi dovranno essere in formato PDF.




In ogni caso I'Amministrazione Comunale non assume alcuna responsabilita p
della domanda in tempo utile derivan

fortuito o di forza maggiore.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - Informativa ai sensi art. 13 |
2016/679 (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati)

Il trattamento dei dati personali verra effettuato con finalitd di selezione di
bandi di mobilitd ai sensi dell’art. 6 par. 1 lett. b) del Regolamento UE 679/20
tale normativa.

Il conferimento dei dati & obbli
non venissero conferite le info
candidatura.

gatorio per poter concludere il procedimento di

e
te da disguidi o ritardi imputabili a faw

o)

|
rmazioni richieste non sara possibile prendere irm

ancata ricezione
di terzi, a caso

Magolamento UE

rsonale tramite
nel rispetto di

zione; qualora
siderazione la

Comune di Varese che si potra cont
irizzo PEC: protocollo@comune.varese

Il Titolare del trattamento dei dati & il
riferimenti: Telefono: 0332/255111 - Ind

Il Responsabile della protezione dei dati & la Societa Sl.net Servizi Inform

all'indirizzo di posta elettronica: rpd@comune.varese.it

PROCEDURA DI VALUTAZIONE

pervenute e all'ammissione dei candidati provvede il
zione e Politiche Giovanili".

All'esame delle domande I

"Risorse Umane, Partecipa

re ai seguenti
almail.it

da contattare

Dfrigente Area II

Ai sensi del Regolamento comunale in materia, I'Amministrazione verifica I'ido
posizione di lavoro mediante colloquio finalizzato ad accertare le competenze
all'ambito di inserimento, nonché gli aspetti attitudinali e motivazionali.

a ricoprire la

mifiche relative
|

La graduatoria di punteggio & utile esclusivamente per la posizione di lavoro oggetrg

RISERVE DELL’ AMMINISTRAZIONE

Il presente avviso & da considerarsi
I'Amministrazione a procedere all’assunzi

meramente esplorativo e non vincola
one. ;

Ai sensi e per gli effetti di cui alla legge n.125/1991 e D. Lgs.n.165/2001 &
opportunita tra uomini e donne per I'accesso alla procedura di mobilitad e per i
lavoro.

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivoigersi all'Ufficio Ricerca§
Personale, - Via Caracciolo n.46 21100 Varese

concorsi@comune.varese.it). j

Il Dirigente Capo Area II
Dott.ssa Rita Furigo

Documento firmato digitaimente e conservato dal Comune di
del D.Lgs. n, 39/1993 si indica che il documento & stato firmato da: Furigo
Rita;1;16317678991431029726664908023010362799

(telefono 0332/255Wﬂ

Varese ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005. M

e di selezione
tetico giudizio
candidato che

di ricerca.

m alcun modo
antita la pari
Km‘;ttamento sul

i Selezione del
b e-mail:

sensi dell'art. 3






