Provincia di Latina

Settore Folitiche del Lavoro - Risorse Umane
Via Umberto I n.37 - 04100 LATINA
Tel.0773/401402 - 401476 - fax: Q773/401483

collocamento.obbligaterio@provincia.latina.it
TRoT. 4592, e LNV 2B

Legge 68/99 art. 18 c. 2 — n.1 posto riservato alle categorie protette
di “Caricatore di distributori automatici”
c/o Liomatic Spa

Avviamento a selezione secondo i criteri di cui all’art.16 L.56/87 e succ. modd.

La soc. LIOMATIC SPA, con sede legale in Ponte San Giovanni (PG), ha
presentato richiesta di avviamento numerico per la copertura di un posto a tempo
indeterminato, da ricoprire mediante assunzione di personale di cui allart. 18 ¢. 2 della
Legge 68/99, per il seguente profilo:

Caricatore di distributore automatici.

CCNL: commercio Aziende del Terziario (distribuzione e servizi)

Livello di inquadramento: 5 liv

Orario: tempo pieno, 40 ore settimanali dal lunedi al venerdi

Sede Qperativa di Riferimento: Aprilia, via A. Vacchi 27/29

Compiti da svolgere: il tipo di mansione da svolgere & di tipo manuale. |l ruclo del
Caricatore distributori automatici ha come principale scopo quello di assicurare Padeguato
e puntuale rifornimento (snack, bevande calde e fredde) dei Distributori Automatici dei
clienti assegnati, garantirne I'ottima pulizia e gestire le scadenze dei prodotti eseguendo |l

tutto nel rispetto delle procedure e delle istruzioni di lavoro aziendali.



Il caricatore si muove con un mezzo aziendale all'esterno della sede operativa,
l'attivita lavorativa viene infatti svolta presso i clienti affidati nei quali sono installati i
Distributori Automatici.

Nello svolgimento dell'attivita & prevista I'alternanza delle posizioni in piedi e seduti,
inoltre & prevista la movimentazione manuale e con attrezzatura dei carichi nel rispetto dei
limiti di legge. La mansione prevede 'impiego di palmare, carrellino manuale e prodotti per
la pulizia e disinfezione dei distributori.

| requisiti richiesti; _

Assolvimento delfobbligo scolastico

Possesso di patente automobilistica.

Tutti gl interessati dovranno presentarsi preséo i .Cﬂentri per I''mpiego competenti

per territorio:

CENTRO IMPIEGO CISTERNA - via G. Falcone 4 — tel. 06/9699046
CENTRO IMPIEGO FONDI - p.zza Repubblica —tel. 0771/504780
CENTRO IMPIEGO FORMIA - via Olivastro Spaventola - tel. 0771/771116
CENTRO IMPIEGO LATINA — largo Cavalli tel. 0773/620454

CENTRO IMPIEGO SEZZE - p.zza Repubblica 1 ~ tel. 0773/874365

il giorno 10 dicembre 2013 daile ore 8,30 alle ore 12,30 e dalle ore 15,00 alle

ore 16,30 muniti di:

1. Documento di riconoscimento.

2. Codice fiscale dei familiari a carico

3. Situazione economica calcolata con riferimento dato ISEE - INDICATORE
DELLA SITUAZIONE ECONOMICA EQUIVALENTE - previsto con D.lgs
31/03/1998 n.109 (previamente richiesto allINPS o al Comune o ai CAAF o altre
strutture abilitate o autocertificabile ai sensi del d.lgs n.445/2000) relativo ai reddit
dell’'anno 2012. Il disoccupato che si presentera alla selezione senza it dato ISEE

verra collocato agli ultimi posti in graduatoria.



Possono partecipare allavviamenio i disoccupati iscritti presso | Centri per 'lmpiego
della Provincia di Latina nelle liste speciali di cui alla .,68/99 art. 18 ¢. 2 che alla scadenza
del bando siano privi di lavoro oppure occupati in attivitd compatibili con il mantenimento
dello stato di disoccupazione. Gli iscritti in Province diverse saranno avviati solo in
mancanza di iscritti nei Centri della Provincia di Latina,

lLa Provincia di Latina, Settore Politiche del Lavoro, predisporrd la graduatoria
provinciale integrata sulla base delle graduatorie formulate da ciascun Centro per
I'lmpiego secondc di criteri di cui all'art.16 Legge 56/87, e della D.G.R. 778 del 31/10/2006

€ successive integrazioni @ modificazioni.
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