Al Presidente
Provincia di Latina
Via Costan. 1.
04100 Latina

Oggetto: domanda di partecipazione alla procedura per la designazione a Sindaco Unico con
funzioni di RevisoreLegale dei conti per la Societd partecipata “Latina Formazione
e Lavoro SrI” di cui all’avviso pubblico protocollo nr. 22324 del
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ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del medesimo decreto, in caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, nonché
della possibilita che vengano effettuati controlli sulla veridicita delle medesime da parte di questa
amministrazione, ai sensi dell’art. 71 del citato D.P.R.

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA
A SINDACO UNICO CON FUNZIONI DI REVISORE LEGALE DEI CONTI PER LA
SOCIETA’ LATINA FORMAZIONE E LAVORO SRL

a tal fine
DICHIARA
= di essere cittadino italiano o di uno stato europeo e di godere dei diritti civili e politici;
= di avere conseguito il seguente titolo di Studio ............coooereieiiiie , rlasciato
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= di conoscere la lingua italiana, se straniero;

® di possedere una competenza tecnica, giuridica o amministrativa specifica ed adeguata alle
specifiche caratteristiche della carica;

= di possedere i requisiti di onorabilita, professionalitd e autonomia;

= di non trovarsi:
- in alcune delle cause di ineleggibilita, incompatibilita e di indipendenza previsti dall’art.

2899 C.C:
- 1n una delle condizioni di incandidabilita, ineleggibilita o incompatibilita di cui al Titolo
111, capo II D.Lgs. 267/2000;

* diinsussistenza a suo carico di cause ostative alla candidatura di cui al previgente art. 58 del
D. Lgs. N. 267/2000 ora art. 10 del D. Lgs. n. 235/2012 (c.d. Legge Severino);

= di non trovarsi in stato di fallimento o di non essere interessato da procedimenti per la
dichiarazione dello stato di fallimento;

= di non essere amministratore di societa che si trovino in stato di fallimento o di societi nei
cui confronti ¢ stata dichiarata la liquidazione coatta o ancora il concordato preventivo, di
non avere a proprio carico procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni:

= di non trovarsi in situazione di incompatibilitd stabilita dallo statuto della societd Latina
Formazione e Lavoro Srl;

®= non svolgere attivitd incompatibili o configgenti con gli scopi e gli interessi della societa
Latina Formazione e Lavoro Sil;



di non avere vertenze in atto con la Provincia di Latina e con la societa Latina Formazione e
Lavoro Srl;

di non trovarsi in rapporto di impiego, consulenza o incarico con la societd Latina
Formazione e Lavoro Srl;

di non essere dipendente, consulente o incaricato della Provincia di Latina che opera in
settori con compiti di controllo o indirizzo sulla attivita dello specifico ente;

di non essere stato destituito o dispensato da un impiego precedente espletato in una
pubblica amministrazione, nonché decaduto da un precedente impiego;

di non essere nella condizione di coniuge, ascendente, discendente, parente e affine fino al
terzo grado civile del Presidente della Provincia;

di non essere nella condizione di affine o parente entro il quarto grado con amministratori o
dirigenti dellasocieta Latina Formazione e Lavoro Stl;

di non trovarsi nelle condizioni di divieto di incarico dettate dall'art.6 del D.L. 90/2014,
convertito in legge 114/2014 - Art. 6 (Divieto di incarichi dirigenziali a soggetti in
quiescenza);

di non aver ricoperto nei cinque anni precedenti la nomina, incarichi di amministratore di
ente, istituzione, azienda pubblica, societd a totale o parziale capitale pubblico che abbia
registrato, per tre esercizi consecutivi, un progressivo peggioramento dei conti per ragioni
riferibili a non necessitate scelte gestionali (art. 71 comma 1 legge 18.06.2009, n. 69.

di essere iscritto all’albo dei dottori commercialisti;

di essere iscritto al registro dei revisori legali di cui all’art. 1 comma 1, lett. g del D.Lgs.
27.01.2010, n. 39, nonché all’art. 1, comma 1 del Decreto del Ministero dell’Economia e
delle finanze 20.06.2012, n. 144;

di possedere qualificata e comprovata esperienza e competenza professionale, almeno
quinquennale, documentata da funzioni svolte presso Enti pubblici e/o in loro societa
partecipate, oppure societa private, da esplicitarsi nel curriculum professionale in formato
Europeo, avendo svolto stesse attivita o analoghe a quelle richieste con il presente avviso;

di non aver svolto, negli ultimi cinque anni attivita di controllo, nella societa per la quale ¢
indetto il presente avviso.

DICHIARA
inoltre,
a. diaver preso visione ed accettare i contenuti dell’avviso di cui in oggetto;
b. che le informazioni contenute nell’allegato curriculum vitae sono vere ed attuali;
¢. di impegnarsi a presentare all’atto del conferimento dell’incarico, una dichiarazione sulla
persistenza dei requisiti, gid dichiarati con la presente istanza, quale condizione per
I’acquisizione dell’efficacia dell’incarico;
d. di impegnarsi, nel corso dell’incarico, a presentare annualmente la medesima dichiarazione
di cui al precedente punto c);
e. di essere consapevole che le dichiarazioni relative all’insussistenza di cause di
inconferibilitd e incompatibilitd saranno pubblicate sul sito istituzionale della Provincia di
Latina e della Latina Formazione e Lavoro S.r.1.
li
II/La dichiarante
Allegati:

copia fotostatica non autenticata di un documento di identita in corso di validita, ai sensi
dell’art. 38 del D.P.R 28 dicembre 2000, n. 445;

curriculum vitae in formato europeo (dovra contenere le generalita complete e residenza; il
titolo di studio e le precedenti esperienze lavorative; I’occupazione abituale, 1’elenco delle
cariche pubbliche, ovvero degli incarichi ricoperti in societa a partecipazione pubblica,



nonché in enti, associazioni, societd private inscritte nei pubblici registri, i motivi che
giustificano la candidatura);
copia fotostatica del codice fiscale.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196
Codice in materia di protezione dei dati personali
I dati forniti dall’interessato sono richiesti in attuazione delle disposizioni di cui alla
normativa vigente e sono trattati per le finalita istituzionali previste dalla legge stessa;
il conferimento dei dati & obbligatorio; I’eventuale rifiuto ha come conseguenza
I"impossibilita di gestire le proposte di candidatura;
A seguito delle nomine i dati personali dell'incaricato verranno pubblicati all'Albo pretorio e
sul Sito istituzionale della Provincia di Latina e della Latina Formazione e Lavoro S.rl. aj
sensi della vigente normativa.
li Il/La dichiarante




SCHEDA INFORMATIVA

 Cognome e Nome

| Informazioni Personali
|

Indicare se ha ricoperto incarichi
' precedenti nelle societa, enti e/o
| organismi per i quali presenta la
| candidatura

st w~o O

Se si, specificare

Indicare eventuali revoche da
incarichi di rappresentante di enti
pubblici ed organismi partecipati

direttamente o indirettamente da enti |

ed organismi pubblici

' S1 3 NO [

' Se si, specificare

Pensione ' s1 ] NO [
(barrare la casella) ’
Cariche elettive pubbliche: sid w~No O

deputato, senatore, sindaco,
assessore, consigliere regionale,
metropolitano, provinciale,
comunale, circoscrizionale, ecc.
(indicare la carica elettiva e il
periodo partendo da quella piu
recente)

Se si, specificare

Esperienze in consigli di
amministrazione e/o in collegi
sindacali

(indicare con una breve descrizione
ogni singola esperienza indicando:
periodo, durata, organismo)

s1d NO [

Se si, specificare




